Szakmai beszamold

EFOP-1.5.3-16 Human szolgaltatasok fejlesztése a
hatranyos helyzet(i Téti jarasban

Projektazonosito: EFOP-1.5.3-16-2017-00068
Beszamolé targya: Meguvalésult rendezvény
Program: Hatranyos helyzetii csoportok elsédleges

munkaerdpiacra jutatasa

Idopont: 2019. februar 18. 11-13 6ra
Helyszin: Tét, F6 u. 94.

Az EFOP-1,5,3-16 Human szolgaltatasok fejlesztése térségi szemléletben palyazaton
nyertes projektiink keretében 2019. februar 18-an 11-13 o6ra kozott a ,,Hdtranyos
helyzetii csoportok elsédleges munkaerdpiacra jutatdsa” program keretében
segitséget szerettliink volna nytjtani 10 olyan a telepiilésen él6 személynek, akik olyan
alapvet6 hianyossagokkal rendelkeznek, amelyek hatranyos helyzetiikon tal
jelent6sen megnehezitik a munkavallalasukat. A hatékonysag érdekében egynapos,
osszesen harom kiillonbozé téma koré rendezett, harom kétoras foglalkozast
terveztiink. Az eredeti elképzeléseket némiképp feliilirta, hogy a tervezett el6add
csaladi okokbol az el6z6 este lemondani kényszeriilt a rendezvényt. Mivel a —f6ként a
metoraltjaink koziil - kivalasztott résztvev6k mar nagyon vartak a rendezvényt, agy
dontottiink, hogy azt ennek ellenére nem mondjuk le és azok megtartasat a projekt

szakmai vezetGjeként magamra vallaltam.

Eurépai Unio
Eurépai Szocialis
Alap

SZECHENYI @

MAGYARORSZAG B —
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE



b s MO 2 ¢
RAANRS
poxc >0

@

. TET |

Az elsé kétoras blokkot bemutatkozassal kezdtiik, amelyet els6sorban munkaerépiaci
tapasztalataikra alapozva kellett megtenniiik. Ennek f6 célja az volt, hogy a résztvevok
a témara hangolédva megnyiljanak, megfigyeljem alapvets személyiségjegyeiket és

felmérhessem alapvet6 kompetenciaikat.

A csoport Osszetétele a kompetenciak tekintetében nem homogén, ugyanakkor a nagy
szamban voltak jelen megvaltozott munkaképességli személyek. Ennek ellenére
mindegyikiik torekszik a munkavallalasra.
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Feltliné volt, hogy mindegyikiik tapasztalt mar hatranyos megkiilonboztetést mind az
allaskeresés, mind a mindennapjaik soran. Erre gyakran agressziven, sért6dotten
reagalnak. Kiilonbozé érzékenyit6 filmbejatszas és helyzetgyakorlatok révén
mindannyian megértették, hogy elengedhetetleniil fontos méltosaguk megdbrzése és
nem a kifogésolt viselkedésmintdk mésolasa. Megerésitettem benniik azt a tudatot,
hogy 6k semmivel sem kevesebbek és semmivel nem tobbek jovébeli

munkaadojuknal, amit meglepddve fogadtak, majd megnyugodva nyugtaztak.

Hatalmas érzelmek szakadtak fel benniik és a szamomra is életre sz6l6 élményt
kaptam halajjuk kifejezése révén, amit azért éreztek, mert bar szerencsés
életkoriilményeim révén kiills6 szemléloként csak némi elképzelésem lehet
mindennapi gondjaikrol, mégis egyenl6 emberekként tekintettem rajuk. Ennek révén

megnyiltak, nyitottak lettek egymas gondolataira és onbizalmuk percrél percre nétt.

Tét, 2019. februar 24.
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