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MEGHIVO

Tét Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2013. jinius 27-én (csiitortok)
16 2 6rai kezdettel megtartando iilésére.

Az iilés helye: Tét Véros Polgarmesteri Hivatal nagyterme (9100 Tét, F6 u. 88.)

Az iilés javasolt napirendi pontjai:

1.

Lejart hatdridejii hatarozatokrdl tajékoztatd.
Eladé: Dr. Kukorelli Laszl6 polgérmester

A KLIK Tét1 Jarasi Tankeriilet tdjékoztatoja az eddig végzett tevékenységrol, az

egylittmiikddés lehetdségeirdl.
Eléad6: Horvath Lajos KLIK Téti Jarasi tankeriileti igazgatd

A KLIK Gy6ri Jarasi Tankeriiletének intézménynevekkel kapcsolatos
véleménykérésének a megtargyalasa.

El6adé:  Dr. Kukorelli Laszl6 polgarmester

A Kisfaludy Karoly AMK 2012-2013-as iskolai tanévrél sz6lé beszamold

megtargyaldsa.
Eléadé: Dr. Kukorelli Laszl6 polgarmester
Boros Zoltdin KKAMK igazgato

A Téti Koz0s Onkormanyzati Hivatal mitkddésének tapasztalatai.
Eldadé: Dr. Kukorelli Laszlé polgarmester
Bereczkiné Dr. Kovécs Piroska jegyz6

A Helyi Esélyegyenl6ségi Terv megvitatdsa és elfogadasa.
El6ad6:  Dr. Kukorelli Laszl6 polgarmester

A t6bbcélu tarsulas tarsulasi megallapoddsanak médositasanak megtargyalasa.
Eléadé: Dr. Kukorelli Laszl6 polgarmester

Egyebek

Megjelenésére feltétleniil szamitok, tdvol maradasat kérem, elére jelezze!

Tét, 2013. junius 25.
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Képviseld-testiileti tilésen megjelentekrol

TET VAROS KEPVISELO-TESTULETE részérdl:

1. Dr. Kukorelli Laszlo polgarmester
2. Ackermann Laszld képviseld
3. Baranyai Zoltanné képviseld
4. Boros Zoltan képviselo
5. Horvath Magdolna képviseld
6. Rendes Robertné képviseld
7. Zsolnai Ferenc képviseld

TANACSKOZASI JOGGAL részt vesz:

Bereczkiné Dr. Kovacs Piroska jegyzd

MEGHIVOTTAK részérdl:

Menyhartné Poloskei Eleondra pénziigyl vezetd .o
Pusztai Antal TVRNOK elnsk

Horvath Lajos Téti Tankertiilet vezeto
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Dukkonné Csécs Angelika
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Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont
Gy6ri Tankertilete

Il lI

Tktatészadm: 1073-2/2013/KIK/074

Dr.Kukorelli Lés16 Ugyintézs: Orliczki Edit
polgirmester

Melléklet: a KLIK Alapit6 Okiratanak 1.

9100 Tét, Fé utca 88. mellékletének Tét varosanak kivonata

Hivatkozasi szam: -

Targy: Intézménynevek mikdodteté 6nkorményzat altali véleményezése

Tisztelt Polgirmester Ur!

A Klebelsberg Intézményfenntart6 Kozpont (a tovabbiakban: KLIK) Alapité Okirata a
Hivatalos Ertesit6 2013. évi 27. szaméban keriilt kihirdetésre, és ennek 1. melléklete szerint
megvaltoztak a KLIK fenntartisiban 1év6 koznevelési intézmények hivatalos elnevezései.

A nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban Nkt) 83. § (3)-(5)
bekezdeései alapjan:

»(3) A fenntarto

a)
b)
¢)
d)
e

a koznevelési intézmény megsziintetésével,

dtszervezésével,

feladatanak megvdltozatdsdval,

nevének megdllapitisdval,

vezetdjének megbizdsdval és megbizdsdnak visszavondsdval Osszefiiggd dontése vagy
véleményének kialakitdsa elGit beszerzi a (4) bekezdésben foglaltak véleményét.

(4) A fenntarto (3) bekezdésben foglalt dontése elott ki kell kérni:

a)
b)
c)
d)
e)

b/
g

h)

az intézmény alkalmazotti kozossége,

az ovodaszék, az iskolaszék,

a szilGi szervezet,

az iskolai didkénkormdnyzat, :

a nemzetiségi nevelés-oktatdsban részt vevd intézmény esetén — ha nem rendelkezik egyet-
értési joggal — a telepiilési nemzetiségi onkormdnyzat, ennek hidnydban az érintett orszd-
gos nemzetiségi onkormdnyzat,

szakkozépiskola és szakiskola esetén a févdrosi, megyei gazdasdgi kamara,

az dllami fenntartdsi szakképzd iskola esetén a szakképzésért és felndttképzésért felelGs
miniszter,

a miikédteté' onkormdnyzat véleményét.
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Klebelsberg Intézményfenntartéo Kézpont
GyO0ri Tankertilete

(5) A (3)—(4) bekezdésben meghatarozott vélemény kialakitésdhoz minden olyan informdciot
hozzdférhetévé kell tenni a véleményezési joggal rendelkezSk részére, amely a fenntartéi don-
tés meghozataldhoz rendelkezésére dll. A vélemény kialakitdsahoz — az informdciok hozzd-

Jférhetové tételének napjdtol szamitva — legalidbb tizenit napot kell biztositani az érdekeltek
részére.

A fentiek alapjan mellékelten megkiildom a KLIK Alapitd Okirata 1. mellékletének Tét
varosira vonatkozé kivonatiat. A viros altal mikodtetett szakszolgalati intézmények
koziil névviltozas érinti a kovetkezd intézményeket:

o régi névhasznalattal: Téti Pedagogiai Szakszolgalati Intézmény
Uj névhasznalattal: Téti Pedagégiai Szakszolgalat

o régi névhasznalattal:Kisfaludy Karoly Altalinos Iskola és Pedagégiai Szakszolgalat
1ij névhasznélattal: Kisfaludy Karoly Altalanos Iskola

Kérem Ont, hogy Tét Varos Onkormdanyzata, mint miikédteté véleményét 2013. janius
30-ig juttassa el a KLIK Gy6ri Tankeriiletének cimére (9024 Gyér, Nador tér 4. II. emelet).

Gyor, 2013. junius 13.

ot s ( 1 CA MG Kz et
Blazovicsné Varga M%nanna
tankertileti igazgato
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Téti K6zds Onkormanyzati Hivatal
Jegyzodje

Tét, F6 u. 88. 9100-H

Tel./Fax: 96/461-134; 461-193; 561-093
e-mail cim: jegyzo@tet.hu

Eloterjesztés
Tét Varos Onkormanyzat Képvisels -testiiletének
2013 janius 27-én megtartando soros iilésére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Targy : Téti K6z6s Onkorményzati Hivatal miikodésének tapasztalatai

A Téti Kézos Onkormanyzati Hivatal 2013.mércius 1-jével megalakult. A kezdeti szervezési
feladatokon tul vagyunk,elfogadott koltségvetéssel és Szervezeti és Mitkodési Szabalyzattal
rendelkezik a Téti Kozos Onkormanyzati Hivatal,s tGigy t{inik, miikod6képes a rendszer. Minden
telepiilés més jellegzetességgel bir, masok az énkormanyzatok 4ltal tervezett elvégzendd feladatok,
masok a lehetéségek.

Az indulastél szamitott par hénap a helyzetfelismerésre, a képességek, adottsagok, személyi és
targyi feltételek szambavételére volt elegendé.

Minden telephelyen a személyi és targyi feltételek rendelkezésre 4llnak. Diktafonokat vasaroltunk a
jegyz6konyvezéshez,ezzel is megkonnyitve a kollégdk munkajat. Szamomra rendelkezésre all egy
laptop,melyet lehet vinni akér a kiilonb6z6 helyszinekre is. A kollégakat (tijakat) megszoktuk és
befogadtuk, segitiink egymasnak ott, ahol kell .Nem mindig azonos az elképzelésiink, de prébalunk
egy irdnya huzni egységes arculatot képviselni .Mindenki leterhelt, mert van munka bd&ven.
Mindenki a maga teriiletén a legtSbbet hozza ki magabdl, mivel sok az 1ij dolgozd, akiknek
alapvizsgat kell tenni, ezért a napi munkan kiviil a tanulasra , felkésziilésre is id6t kell forditani.

A képviseld-testiileti tilések rendben folynak, jé kapcsolatot sikeriilt kialakitani a Polgarmesterekkel
is. Sok feladat var ram és a csapatomra .Mér az els6 iddszakban is volt stressz, hiszen nehéz volt
anyakdnyvvezetSt szerezniink,mert egy f6vel 6t telepiilésen az anyakdnyvezést Iehetetlen végezni
akkor, ha a dolgozora ezen a feladaton kivill szdmos mas teendd is var.(jelenleg két
anyakonyvvezeto latja mar el a feladatokat )

A jovoben dereguldljuk a rendeleteket és meg kell alkotnunk a kézos hivatal szabalyzatait is .Ez
nem kis feladat lesz.. Egyrészt jogi, masrészt pénziigyi beallitottsdgot igényel, de kozdsen
megoldjuk .A lakossag, az ligyfelek nem tapasztalhatjdk a kozos hivatal hatranyait, mert az
ligyinté€zEs sordn napi kapcsolatban vagyunk egymassal.

Augusztusban kicsit ledllunk, hogy mindenki pihenhessen egy keveset. Ugyelet, postai
kiildemények rendezését megoldjuk, igy az anyakdnyvezést is.

Kérem tajékoztatdsom elfogadasat

Tét, 2013.junius 25.
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Bereczkiné Dr Kovacs Piroska
jegyzd






Tét Varos Onkormanyzat
Polgarmestere

Tét, F6 u. 88. 9100-H

Tel./Fax: 96/461-134; 461-193; 561-093
e-mail cim: laszlo.kukorelli@tet.hu

A hatdrozat meghozatala egyszeri
szavazattobbséget igényel!

ELOTERJESZTES

Helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitésére

Késziilt: Tét Varosi Onkorményzat Képviseld-testiiletének 2013. majusi tilésére
Eléterjeszté: Dr Kukorelli Lasz16 polgarmester
Megtargyalja: Pénziigyi Bizottsag, és a Szocialis Bizottsag

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Kormany 2003. évi CXXV. Tv-ben, a 321/2011. (XI1.27.) Kormanyrendeletben, valamint
a 2/2012. (06.12) EMMI rendeletben meghatarozott jogszabdlyi el6irasokkal szabalyozza a
Helyi EsélyegyenlOségi Programok elkészitését.

Minden uni6s €s hazai palyazat kotelez6 eleme (2013. julius 01-t6l) az esélyegyenloségi
program €s az intézkedési terv elkészitése és annak folyamatos feliilvizsgalata.

Tét Varos Onkorményzata a jogszabalyokhoz, valamint a helyi elvarasokhoz igazodva
megvizsgalta a Helyi Esélyegyenl8ségi Program (HEP) elkészitésének lehetdségét.
Megallapithato, hogy tobb kiils6é szakértd cég alkalmas a feladat elvégzésére, jelentds belsd
informacioszolgaltatas, egylittmiikodés €s nem utolsé sorban jelent6s anyagi er6forras
biztositasa mellett. Sziikds anyagi er6forrdsaink miatt megvizsgaltuk a HEP sajat
szakembereink bevonasaval t6rténd elkészitését.

Megallapithatd, hogy e teriileten is jelentds szigoritds kovetkezett be a HEP tartalmét,
elkészitését, megvalositasat illetben. Ez elsésorban a helyzetelemzés rendkiviil széles-korh
adatainak megszerzésében (kb. 40 % kiilsd, 60% bels6 adatgy(ijtés), elemzésében, a Helyi
Esélyegyenloségi Terv (HEP) valamint a Helyi Esélyegyenléségi Terv Intézkedési Tervének
(HEP IT) elkészitésében, majd a megvaldsitis megtervezésében (monitoring, nyilvanossag),
valamint a sziikséges feliilvizsgalatokban nyilvanul meg.

Mindezek jo szinvonalt elOkészitése és megvaloOsitdsa érdekében a hivatal egy tanul-
manyirasi tapasztalattal rendelkezé dolgozdjat beiskolaztuk a ingyenes képzésére (3 napos
képzés).

A képzéssel parhuzamosan megszervezzilk a HEP alakulo iilését és a beavatkozasi
teriiletekhez igazodva, megvalasszuk az esélyegyenléségi célcsoportok vezetdit és
megkezdjiik az elemzéshez sziikséges adatok begy(ijtését, majd a program irasat.

A felelosségteljes és folyamatos szakmai tevékenységet igénylé munkafolyamatot, a
Polgarmesteri Hivatal Igazgatasi Osztalya irdnyitja a HEP Forumot Varginé Bandi Maria
vezetd koordinator tevékenységével és mas osztdlyok, valamint a Partnerek tdmogatasaval.
Az elkésziilt HEP-et esélyegyenldségi szakember fogja véleményezni - elfogadni. Ezutan



kovetkezhet a Képviseld-testiilet elé valo elbterjesztés.

Ezen el6készité és megvalosité munka egy olyan jo szinvonalu Helyi Esélyegyenl8ségi
Tervet (HEP), valamint a Helyi Esélyegyenl6ségi Terv Intézkedési Tervének (HEP IT)
elkészitését eredményezheti, amely nem csak a jogszabalyi el6irasoknak, hanem a helyi
igényeknek is meg fog felelni. Hozzdjarulva a feltart problémak komplex kezelése
érdekében megtervezett intézkedések megvalositasahoz, igy a helyi esélyegyenlség
hatékonyabb biztositdsahoz.

Hatérozati javaslat:

Tét Viros Onkorményzat Képvisel6-testilete megtargyalta és elfogadja a Helyi
Esélyegyenldségi Terv (HEP), valamint a Helyi Esélyegyenl6ségi Terv Intézkedési Tervének
(HEP IT) fentickben leirt modszertan szerinti elkészitését, a Polgarmesteri Hivatal
szakemberei, egyéb szakemberek, valamint az érintett partnerek bevonasaval.

Hatarid6: 2013. III. negyedév

Felelds: Polgarmester

/Z/%W/f////P ///

Dr Kukorelli Laszl6

Tét, 2013. junius 11.




Helyi Esélyegyenloségi Program

Tét Viros Onkormanyzata

2013. junius 21.



Tartalom



| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

l Bevezetés 1

Osszhangban az Egyenlé Béndsmodrol és az Esélyegyenléség Elomozditasarél szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrdl sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl6ségi
program elkészitésének részletes szabélyairol szolé 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Tét Varos Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés méds dokumentumait', valamint az Oonkormanyzat fenntartdséban lévo
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés dllami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Tét varosa, az egykor hires mezévéaros és jarasi székhely. Gy6r-Moson-Sopron megye déli hatran,
a Sokoro-hegyvidék lankdinak és a Rabakoz siksiganak taldlkozasanal fekszik. Tét a Sokordaljai
térség meghatdrozo telepiilése. Varossa nyilvanitisanak fontos meghatarozdja volt, hogy nemcsak
statisztikai térségi, hanem foglalkoztatasi és kereskedelmi kézpont is. A megye déli része (eddig)
véaroshidnyos térségnek szamitott. A nagykozség az eldléptetést megérdemelte teljes
kézmivesitettsége, erds civil szervezddései és térségi vonzast intézményei miatt is. Ezért valhatott
a sokoroaljai térség kozpontjava. A véros teriilete megkozelitéleg 56,35 négyzetkilométer, ebbdl a
belteriilet mintegy 31,1 négyzetkilométer. Lak6inak szdma meghaladja a 4000 f6t. A lakosség nagy
része magyar, de itt élnek a 18. szdzadbeli német telepesek leszarmazottai is. A 18-20. szazadban,
180 éven 4t volt székhelye a sokoroaljai jardsnak, ugyanezen id§szakban itt élt a kornyék
legnagyobb iparos és keresked$ rétege. A jaras kereskedelmi és pénziigyi kozpontjava valt,
valamint az egészségligyi ellatas is itt volt a legfejlettebb Gydr utan, 1945-ig foldbirtokosi székhely.
Tét 1950-ben a jarasi tandcs Gydrbe koltozésével elvesztette az 1771-t81 élvezett kbzigazgatasi
pozicidjat. A mezégazdasag kollektivizalasa eldl 1959-ben nagyon sokan elhagytak a telepiilést. A
falu ettdl kezdve lélekszamban nagymértékben csokkent és a fejlodés is ilyen irdnyu lett. A véaros
lakdsélloménya 1486 db, amelynek 79,8%-a 6sszkomfortos. Az Osszes uthalozat hossza 23 km,
100%-ban szilard burkolati. Az 1990-es évektdl kezdve a tulajdonviszonyok véltozasaval csak a
SOKORO Gépgyar maradt egyben (itt a dolgozdk lettek a tulajdonosok), ami kevés helyen tortént
igy. Ez nagyban meghatarozta a telepiilés és a koriildtte 1év6 kis falvak munkalehet6ségeit.
1993-t6l az Onkormédnyzat kozos igazgatasii kézoktatasi intézményként mikodteti a Kisfaludy
Kéroly Altalanos Milvelddési Kdézpontot, melynek része a bolcsédei csoport, a 150 féréhelyes
napkozi otthonos dvoda, a 8 évfolyamos 4ltalanos iskola, zeneiskola, a kdnyvtar, az eltérd tantervii
osztalyok és a miivelddési haz.

! Koltsegvetési koncepcid, Gazdasadgi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio



A muvel6dési haz ad otthont szamos rendezvénynek, itt mitkodik a kabel tv, tobb civil szervezet itt
talalt otthonra. Két haziorvosi szolgalat miikodik Téten, 6nallé rendel6kkel, amelyek felszerelése
biztositja a szinvonalas ellatast . Két fogorvosi korzetben kb.7000 s népességet latnak el, hisz a
kornyezé telepiilések polgdrai is ide jarnak. A kdzigazgatasi teriileten két védéndi korzet mikddik.
1985 ota folyamatosan gyermekorvos is tevékenykedik, aki szintén korzeti feladatokat is ellat.

A telepiilés és a kormyék egészségiigyi ellatasaban rendkiviil fontos szerepet tolt be. 1954 oOta a
mentdallomds, mely 2 gépkocsival éll a betegek, bajba jutottak szolgalatara. A kozbiztonsagot
2013-t6] rend6rérs biztositja. A helyi postahivatal a postai szolgaltatasok mindegyikével
rendelkezik. Téten pénzintézeti tevékenységet és szolgaltatast a Téti Takarékszovetkezet végez,
mely térségi kirendeltségi haldzata révén szamottevd forgalmat bonyolit.

1996-ra nyilik vissza kistérségiinkben az dnkormanyzatok kozotti egyiittmiikddés. A Sokordaljai
Onkormanyzatok Térségfejlesztési Tarsuldsa (SOTT) teriiletfejlesztési tarsulassd alakult at és 2005-
re mar 15 tagot szamlalt. 2005. mdjus 10.-én a kistérség Onkormanyzatai megalapitottdk a Téti
Kistérség Sokordaljai Onkorményzatainak Tébbceélu Tarsulasat. Jelenleg a Téti Kistérséghez 19
telepiilés kozigazgatasi teriilete tartozik.

1. szamu tablazat - Tét Lakonépesség szama az év

végén

o L Fﬁ‘v Viltozas
2007 2074 |
2008 4094 - 100%
2009 4083 . 100%
2010 4073 - 100%
2011 4056 100%
2012 4056 . 100%
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1. szam tablazat - Lakonépesség szama az év végén Orszagos

: o Ko - Véltoz:is
2007 10066,2 -

2008 100454 | 100%
2009 10031 - 100%
2010 10014,3 | 100%
2011 9985,7 100%
2012 9957,7 100%




takdnépesség

3 2008 2010

12012 2013 2014 2015 2016 2017 4
Orszagos

Telepiilésiinkén a lakonépesség szama fokozatosan csékken. Az orszagos adatokhoz képest a
cs6kkenés nem nagyobb, mint az atlag. A népesség csokkenése a természetes fogydsbdl eredt:
minden évben kevesebb gyermek sziiletett, mint ahdnyan meghaltak, az orszag lakossaga tehat
természetes médon csokkent. A csokkenés mértéke Nyugat-Dunantilon kisebb volt az orszagos

atlagnal.

2. szamu tablazat —
Alla}ndé né esség (Tét) ]

. 6k | férfiak | bsszesen
nd 1993 | 4056 |
0-2 évesek
0-14 éves
15-17 éves
18-59 éves 1229 1280
60-64 éves 120 123
65 év feletti 394 211

2. szAmi tablazat - Allandé népesség

(orszagos)
 nék | férfiak | Gsszesen | ni
né 5241821 4831903 | 10073724| 52%
0-2 évesek -
0-14 éves 747586 709624 | 1457210 | | 49%
15-17 éves 162130 170541 | 332671 | 49% | 51%
18-59 éves 2579026 3011379 | 5590405 | 46% | 54%
60-64 éves 358349 294605 | 652954 | 55% | 45%
65 év feletti 1042176 612590 | 1654766 | 63% | 37%

Amint a tablazat mutatja, helyi viszonylatban a n6- férfi arnya az orszagos adatokéval majdnem
megegyezik. Korcsoportos bontdsban kiemelendé a 65 év feletti korcsoport, amely az orszagos
atlagnal magasabb Téten. Ezen kiviil, pedig a 0-14 éves korosztaly, amely az orszigos adatokhoz
képest alacsonyabb értéket mutat.



Az dregedési index az idés kort népességnek (65-X éves) a gyermekkort népességhez (0—14 €ves)

viszonyitott aranyat fejezi ki. A népesség kordsszetétele valtozasanak és az eloregedés folyamatanak
legfontosabb indikatora, amelynek a demografiai j6v6 szempontjabdl van kiemelt jelentdsége. az
dregedési index novekszik, ha az 6ssznépességen beliil emelkedik az iddskoriak szama, az index

csokken.

Gy6r-Moson-Sopron megye értéke majdnem megegyezik az orszagéval, 2006-ban az dregedési
indexe 101 %. Tét esetében is elmondhatd, hogy lassan 6reged§ telepiilés vagyunk, az orszagos
atlaghoz kozeli értékekkel

3. szamu tablazat Oregedesn index (Tet)

| s0.0%
L 40.0%
| 200%

0,0%

2001 2008 2009 2010 2011 2012 2Q13

2014 2015 2016 2017 OI‘SZégOS

65 év feletti allandé 0-14 éves kord dllandé | (")reedeSl mdex(%) :
lakosok szama (f6)  lakosok szdma (fo) L g . '
2001 630 708 ( ‘
2008 624 594
2009 624 575
2010 611 568
2011 605 551 :
2012 647 552 ‘117 2%7
Oregedésiindex (35}
’ . 24313 2014 r(NH 2016 ' 20t/ ' Te't
3 szamu tablazat - Oregedesn index (orszagos) _
65 év felettl dllandé 0 14 éves korii. allando - %y
. lakosok szima (f6) | lakosok szama (f6) L Oregedesx mdexk( A’ ;) .
2001 1546250 1694936 ‘ 91 2%
2008 1610376 1499045 o 1074% L
2009 1635094 1481650 1 104%
2010 1643507 1461342 - 1125%
2011 1654766 1445833 o 145%
: Oregedésiindex (%)




4. szam tablazat - Belfoldi vandorlasok (Tét)

[ T e | o
2008 126 95 k 31
2009 92 82 10
2010 90 81 9
2011 75 81 -6
2012 6 nincs adat 6

A belf6ldi vandormozgalom a népesség orszaghataron beliili térbeli mozgéasat kjveti nyomon — a
megfigyelés alapja a torvényileg eldirt, kitelezd lakcim-bejelentési rendszer. E foldrajzi mozgasnak
két tipusat kiilonboztetjiik meg. Az egyik az allandd vandorlds, amikor a vandorld lakéhelyét
felhagyva mas teleptilésre koltdzik , a masik az ideiglenes vandorlas, vagyis a vandorld lakohelyét
fenntartva valtoztat lakdst, s 0j lakasat tartézkodasi helyként jeloli meg. A telepiiléshataron beliili

koltozéseket nem tekintjiik vandorlasnak

5. szamu tablazat Termeszetes szaporodas ( Tet)

- . elve szuletesek szama | halalozasok szama | 'térijiészetes szaporodas(f(’i) k
2008 | 31 49 -
2010 31 53 .
2011 32 45 13
2012 35 56 =21
természetes szaporodas {f6)
_iTét

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

(orszérros)

| élve szuletesek szama : halalozasok szama kk;’tgrmgs’z’e tesi’«,
: : , szaporodas (f6)
2008 98352 129358 , -31006
2009 95431 129811 34380
2010 89392 129874 -40482
2011 87047 128219 -41172 S
2012 n.a n.a na
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5 évre visszamenlleg sajnos a telepiilésiinkén sziiletett csecsemOk aranya kevesebb, mint a
haldlozasok szdma. Magyarorszagrol — a kornyezd orszagokhoz hasonléan — elmondhatd, hogy
hosszil évek ota folyamatosan fogy a népessége. Napjainkban globalis szinten egyfeldl a
népességrobbands, masfeldl az eloregedés okozta hatasokkal, problémakkal kell szembenézniink.
A mutatészdm Onmagéaban is fontos, és gyakran haszndlt, hiszen Magyarorszdgon jelentOs
problémat okoz a sziiletések alacsony szama, ami a lakossag fokozatos dregedéséhez vezet.

Ertékeink, kiildetéstink

2013-ban Tét Véros, jarasi székhely lett. A Téti jarasba 14 telepiilés tartozik. A jarasi hivataloknak
Tét adott otthont. Tét egyik gydngyszeme, a téti Gyogyitéhaz még ebben az évben elkezdheti
miikodését

Megyei kozgytilés altal alapitott , Jdésbarat Onkormanyzat Elismeré Cim"-et, illetve az elismeréssel

jaré diszoklevelet 2007-ben kapta meg varosunk.
Kiildetéstink, hogy a Téti jarashoz tartozé telepiiléseket 6sszefogja, olyan infrastruktarat teremtsen,
hogy a legtavolabbi falvakbol is akadély nélkiil eljussanak az emberek a jarasi hivatalokba, illetve a

Gyégyitohadzba.

Célok

A Helvi Esélyegsvenl6ségi Program atfogd célja

Az esélyegyenlség minden ember szdmadra fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen j6 minGségli szolgaltatasokra, az esélyegyenlStlenséggel kiizd6 emberek eldnyben
részesitését az élet minden teriiletén, fiiggetleniil attdl, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal €1, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi helyzete.
Ervényesitése nem csak jogszabalyok éltal meghatérozott kotelezettségiink, hanem hosszl tavu
érdekiink is, hiszen azt a célt szolgélja, hogy minden téti allampolgarnak esélye legyen a jo
mindségll kozszolgaltatasokra, életmindségiik javitasat szolgalo feltételek biztositasara.
Tét varos 6nkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

e azegyenld bandsmod, €s az esélyegyenléség biztositasanak kovetelményét,

e akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e adiszkriminacidmentességet,

e szegregéiciomentességet,
a foglalkoztatds, a szocialis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmiikddik
az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).
Tét Varos Onkorményzata alapvetd célja, hogy varosunk olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil
az-az els6dleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell tekinteni. Kozvetlen vagy
kozvetett diszkriminacié vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem,



nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési
vagy egyéb helyzet szerint.

Olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazasa amelyek:

e szolgaljdk egy Osszetartd, szoliddris tirsadalom erdsitését a hatranyos megkiilonboztetés
megsziintetésével, az esélyegyenldség, egyenld béandsmod biztositasaval a hatranyos
helyzetli csoportok szamara,

e biztositjak a hatranyok hatdsainak mérséklését, akar megel6zését a pénzbeli, természetbeni
juttatdsokhoz vald hozzijutdssal, az Onkormanyzat intézményeiben a kiilonbozé
kozszolgaltatasokhoz vald egyenlé hozzaféréssel, a foglalkoztatasi, oktatasi, egészségiigyi,
szocidlis, igazgatési €s teriiletfejlesztési célok dsszehangoldsaval,

e Kkisziirik az esetleges szegregacids és szelekcids mechanizmusok lehetGségét,

e tamogatjak a tarsadalmi integraciét a meglévd és eredményes szolgéltatdsok megtartisaval,
vagy a felmerilé igények, sziikségletek kielégitését segité 0j tdmogatd szolgaltatasok
bevezetésével.

A Helyi Esélyegyenldségi Program helyzetelemzd részének célia

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elGsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositidsanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A Helvi Esélyegyenléségi Program IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan - beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturélis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.



[ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) J

I 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa ]

1.1 A program készitését eloird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

A helyi esélyegyenloségi program elkészitését az egyenlé bandsmoédrdl és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletet,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrél” szo6l6 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012 (VLS5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrdl szolo 1993. évi III. tdrvény
(tovéabbiakban: Szt.)
* a foglalkoztatds elGsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV.
térvény (tovabbiakban: Fit.)
= a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)
= az egészségiigyrol sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovéabbiakban: Gywvt.)
= anemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eloirasaira.
» Magyarorszag Alaptorvénye X V. cikk
(1) A torvény elott mindenki egyenld. Minden ember jogképes.
(2) Magyarorszag az alapvet6 jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen
faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallds, politikai vagy més vélemény, nemzeti vagy
tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil
biztositja.
(3) A ndk €s a férfiak egyenjogunak.
(4) Magyarorszag az esélyegyenléség megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.
(5) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a noket, az iddseket és a
fogyatékkal €loket.
= 2003. évi CXXV. térvény az egyenld bandasmodrol és az esélyegyenléség eldmozditasarol
4. § Az egyenl6 banasmod kovetelményét
a) a magyar allam,
b) a helyi €s kisebbségi onkormanyzatok, ezek szervei, ...jogviszonyaik létesitése soran,
jogviszonyaikban, eljarasaik és intézkedéseik soran kotelesek megtartani.”
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1.2 Az esélyegyenléségi célesoportokat érinté helyi szabdlyozas rovid bemutatdsa.

2012-ben egységes Képviselo-testiilet elfogadta pénzbeli és természetbeni, valamint a személyes
gondoskodést nyujté szocidlis és gyermekjoléti ellatasokrol sz6lé onkormanyzati rendeletét. A
torvényi elbirasokon til, a rendelet célja, hogy keriiletiinkben olyan tdmogatési rendszer miik6djon,
amely az dllampolgarok szamdra a prevencio, a hétranyos helyzetbél ad6dé hatdsok enyhitésére
szolgdlnak. A szocidlis ellatasok, szolgaltatasok kdzéppontjaban a csalad all.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellatd rendszermnek egyre t6bb kévetelménynek kell megfelelnie
a kiilonbozé élethelyzetekbdl, a lakhatdsbol, a betegségbdl, a fogyatékossagbol eredd szitkségletek,
eltartottak gyermekek gondozasdhoz kapcsolodd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi
szabdlyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeletet az eredményesség és
hatékonysag érdekében, a felmeriilé igények alapjan évente legaldbb egy alkalommal
feliilvizsgaljuk.

A Képvisel6-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenléségi szempontokat is
figyelembe veszi.

2. Stratégiai kornyezet bemutatdsa j

2.1 Kapcsolédds helyi stratégiai és telepiilési onkorményzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

2007. aprilis 19-én elfogadtak Tét Varos Onkorményzatinak Szocidlis Szolgéltatistervezési
Koncepciojét.

A koncepcid célja, hogy atfogo képet adjon az dnkormanyzat ellatasi kotelezettsége teljesitésének
helyzetérdl, feltirja a szolgaltatasok rendszerébe rejld hidnyossigokat. Alapul szolgéljon az
onkorményzat kotelezettsége korébe tartozd szolgéltatasok tervezéséhez, felvazolja a fejlesztést
szolgalo egyiittmitkodés kereteit és megfogalmazza a fejlédési prioritasokat.

2002-ben a telepiilésrendezési terv keriilt elfogadasra. A telepiilésfejlesztési koncepcioban és a
programban elhatdrozott fejlesztések megvaldsitisa soran biztositani kell az emberhez méltd
komyezet folyamatos alakitasat, értékeinek védelmét, az egészséges lako-és munkakériilményeket,
a népesség demografiai fejlodését, a lakossag lakdssziikségleteinek kielégitését, az oktatds, a sport,
a szabadid6é €s az (idilés, valamint a tdrsadalmi szervezetek, egyhdzak miikodési feltételeinek
lehetdségét.

A telepiilésfejlesztési koncepcidban és programban meghatérozott f6 fejlesztési feladatok:

- A telepiilés lakoi szdmdra az emberhez méltd természeti, tdji és az épitett kornyezet
folyamatos alakitasaval, értékeinek védelmével biztositsa az egészséges laké és
munkakoriilményeket. A zoldfeliiletek novelése, mind a telepiilési vonzas és kdrnyezeti
mindség javitas eszkoze.

2010-ben elkésziilt a Téti Kistérségi Sokordaljai  Onkormanyzatainak Tobbeéla  Térsuldsa
Kozoktatdsi Esélyegyenléségi Helyzetelemzése és Intézkedési terve. Az OKM dltal kiadott
adattablak, Gtmutatok hasznalatdval késziilt, a tarsulds telepiilései altal a 2010. majusi allapotrél, a
kozoktatdsi intézmények 4ltal a 2010/2011-es tanévrél szolgaltatott adatok alapjan.

A Térsuldsi Kozoktatasi Esélyegyenlségi Program a tdrsulds kozigazgatasi teriiletén milk6dé

Onkorményzatok és kézoktatasi intézmények kozremitkodésével késziilt el.
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2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasinak bemutatisa

A t6bbcélt kistérségi tarsuldsok életre hivasanak indoka a feladatellatasok gazdasagos, elérhetd

egylittes megszervezése, ami a killonféle szinteken létrejott szerzodések révén realizalodik.

A Kkistérség szerepe a kozoktatas teriiletén a kozoktatdsi intézményi feladatok, a szakszolgalati

feladatok, a gyermekjoléti alapellatasok és szakellatdsok megszervezésének Osszehangolasaban

jelentds.

A Téti Kistérség Sokordaljai Onkormanyzatainak Tobbcélu Tarsulas (Térsulas) a kozoktatési

feladat keretén beliil ellatja:

a) a kozoktatasi intézményi feladatot, amelynek keretében gondoskodik a koézoktatdsi feladat

ellatasaban részt vevé 6nkormanyzatok fenntartasdban miik6ds, a kozoktatasrol szold 1993. évi

LXXIX. térvény (a tovabbiakban: kdzoktatasi térvény) 20. § (1) bekezdése a) és b) pontja szerinti

intézmények hatékonyabb milkodésének szervezésérdl, az intézményekben folyd nevelés-oktatds

szinvonalanak javitasardl.

A feladat ellatisaban részt vevd onkormanyzatok Képvisels-testiiletei véllaljak, hogy az altaluk

fenntartott Ovodakban és altalanos iskolakban az 6vodai csoportok ¢és iskolai osztalyok

atlaglétszama megfelel a 36/2005. (IIL.1.) Korm. rendelet 1. szamu mellékletének L. fejezetében

foglalt feltételeknek.

A kozoktatasi feladatellatdst a Tarsuldsban mikrotérségi intézményi tarsuldsok, valamint a
telepiilési 6nkormanyzat altal 6nalléan fenntartott intézmények utjan biztositja.

A Térsuléds a pedagogiai szakszolgalatok kistérségi szinti miikodtetését az alabbiak szerint:

- gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas,

- logopédiai ellatas,

- tovabbtanulasi, palyavalasztasi tandcsadas,

- nevelési tanacsadas,

- fejleszto felkészités,

- gyogytestnevelés biztositja.

A Térsulas a vallalt kézoktatasi szakszolgalati feladat ellatasarol intézményfenntartoként, a Téti
Kistérség Egységes Pedagogiai Szakszolgalati Intézménye gondoskodik.

A gyermekjoléti alapellatasi feladat keretén beliil a Tarsulds a gyermekjoléti szolgaltatas integralt
formaban t6rténd ellatasat vallalja.

A Tarsulas a feladat ellatasardl intézményfenntartoként, a Téti Kistérség Sokordaljai
Onkormanyzatainak Gyermekjoléti és Szocidlis Intézménye utjan gondoskodik.

A szocialis alapellatasi feladat keretén beliil a Tarsulds a csaladsegités, a timogaté szolgéltatas, az
idéskoriak nappali intézményi elldtdsa, a hazi segitségnyujtas, illetve a gyermekek napkdzbeni
ellatasa feladatok ellatasat vallalja és a gyermekjoléti szolgéltatas.

A Téarsulds a csalddsegités, a hdzi segitségnytjtds, kozosség, az idéskoruak nappali intézményi
ellatasa, illetve a gyermekek napkozbeni ellatdsa feladatokrél a Téti Kistérség Sokorodaljai
Onkorményzatainak Gyermekjoléti és Szocialis Intézménye Gitjan gondoskodik.

A gyermekjoléti alapellatast, a gyermekek napkdzbeni ellatasat minden telepiilés vallalta.

Ovodai ellatas jelenleg helyben biztositott: Csikvand, Felpéc, Gyarmat, Gydmére, Gyorszemere,
Kajarpéc, Morichida, Rabacsécsény, Rébaszentmihdly, Sokoropatka, Szerecseny, Tényo, Tét
telepiiléseken. Arpasrol és Rabaszentmiklésrél a mérichidai 6vodaba, Mérgesrél és Kisbabotrol
Rébacsécsénybe, Soborbol a csornai kistérségben 1évé Egyed kozségbe jarnak a gyermekek,
Bodonhelyrol pedig a bagyogszovati 6vodaba.

Az altaldnos iskolai ellatds helyben Gyarmat (1-8 évf)), Gyomdore (1-8 évf.), GyOrszemere (1-8
évf.), Mérichida (1-6 évf.), Rabacsécsény (1-8 évf.), Sokoropatka (1-8 évf.), Tényd (1-8. évf), T¢ét
(1-8 évf) telepiiléseken biztositott. Mérgesr6l és Kisbabotrol Rabacsécsénybe, Arpasrol és
Rabaszentmiklosrol Moérichidara, Felpécrdl Kajarpécre, Szerecsenybdl Gyémorére, Csikvandbol
Gyarmatra, Bodonhelyrél a csornai kistérségben 1évé Bagyogszovatra, Soborbdl szintén a csornai
kistérségli Szanyba jarnak a didkok. Ugyanakkor a papai kistérségben 1év6 Gicrol a sokordpatkai
iskolaba, Takécsibol a gyarmati iskoléba jarnak a didkok.
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Az alapfoku mivészetoktatast a Téti Kisfaludy Karoly Altalanos Miivelédési Kézpont biztositja.

2.3 A telepiilési onkormdnyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjibdél
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatisa

A helyzetelemzés alapjat szolgdld statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gytjtsttiik Ossze. Felhasznaltuk az é4gazati beszamoldk megallapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartds nincs és
nem is lehet, ott a 2011.évi népszamlalas adataibol indultunk ki.

A relevéns adatok rendelkezésre allnak, kutatdsok nem késziiltek.
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r 3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a
szegénységben €16k, kozottiik a roma népesség helyzetének fokozatos romlésa. Ennek
kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulds az életlehet6ségekbdl mind a tanulds, mind a
foglalkoztatas, mind az egészségligyi szolgaltatasok teriiletén.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,Minden harmadik
ember (kb. 3 millidan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiisz6b alatt €él, koziiliik 1,2 millidan
mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilonosen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos
helyzetli térségekben élket. A romdk nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren (&sszlétszamuk a
becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszdgon a romak
felzarkéztatdsat megcélzd politikat nem lehet elvédlasztani a szegénység elleni Aaltalanos
kiizdelemtdl, a tarsadalmi és a gazdasagi versenyképesség javitasatol. ,,A romdk esetében jellemzd
az, hogy még a halmozottan hatranyos helyzetii csoportokon beliil is legkedvezétlenebb helyzetben

1évOkhoz tartoznak.

Téten a roma népesség szama elenyész6 -10%. Roma telepek nincsenek.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A szegénység szdmos tarsadalmi tényezé altal meghatdrozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része szarma21k a pénzbeli juttatidsok

rendszereibdl.
Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak eld az alacsony iskolai végzettségiiek, a

megvaltozott munkaképességiick és a romak. Varosunkban tapasztalataink szerint a munkaerd-
piacra jutds f6 akadalyai: az alacsony iskoldzotisdg, a tartés munkanélkili 1étbél fakado
motivaltsagi problémak, a tarsadalmi eloitélet jelenléte.

3.2. 1 szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresok szama és aranya, 15-64 évesek szama ( Tet)

15-64 év kOZ"(;‘()‘)'ak?’“?P esseg e nyllvantartott allaskeresok szdma (f6)

‘,,';‘ev  1_1'\6' 'férﬁ : _i'iskszésenk . k_]kll,ﬁ : o feérfi | ~Osszesen
| s | 8 |  f6 6| % | % | 6 | %
2008 | 1412 | 1464 | 2876 70 | 50% | 83 57% | 153 | 53%
2009 | 1405 | 1178 | 2583 | 136 | 97% | 154 | 13,1% | 290 | 112%
2010 | 1414 | 1480 2894 141 | 10,0% | 149 | 10,1% | 290 | 10.0%
2011 | 1419 | 1483 2902 132 | 93% | 115 | 7.8% | 247 | 85%
2012 | 1411 | 1467 2878 | 112 | 79% | 79 54% | 191 | 6,6%

14



14,0% -

12,0%

Alldskeres8k ardnya

10,0%

8,0%

2010

Bt
2011

2012

2012 2014

mndk @ férdiak B Osscesen

2015 2016

2017

Tét

3.2.1. szamu tabldzat - Nyilvantartott allaskeresok szima és aranya, 15-64 évesek szama

(Orszago :
2008 | 3555110 | 3500834 | 7055944 | 226506 | 6,4% | 250845 | 7,2% | 477351 | 6,8%
2009 | 3538784 | 3491254 | 7030038 | 278552 | 7.9% | 326024 | 9,3% | 604576 |8,6%
2010 | 3528262 | 3485007 | 7013269 | 281877 | 8,0% | 309401 |89% | 591278 |84%
2011 | 3589654 | 3476525 | 7066179 | 273117 | 7,6% | 279191 |8,0% | 552308 |7,
: Allaskeresck aranya
Bnok = férfiak masszesen OrSZégOS

A téblazat azt mutatja, hogy 2008-ban az orszigos &tlag alatt voltunk nyilvantartott allaskeresdk
szaméban. 2009-t6] az orszagos atlag f6lé nott telepiilésiinkdn az 4llaskeres6k szama, amely még
2011-ben is lathat6 volt. Mivel 2012-es orszagos adat nincs, ezért azt sszehasonlitani nem tudjuk.
Azt lathatjuk, hogy 2011-t6l a n6i allaskeresdk szama nétt meg Téten.
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3.2. 2 szamu tablazat Reglsztralt munkanelkullek szama korcsoport szerint ( Tét)

: 2008 2009 2010 2011 | 2012
n llvantartott allaskeresok szama : A £ "
. . Osszesen i ;’fo 153 2910 . 290 247 i 191
20 éves és fiatalabb f/(z ’ 332% ’4.’112% 5,’156% - 4’151% - 2,2%,
21-25 év f6] 20 | 45 | 47 | 35 24
% | 13,1% | 155% | 162% | 142% | 12,6%
26-30 év f6) 19 ¥ |z 35 | 20
%1 124% | 134% | 93% | 142% | 10,5%
3135 6v f6) 17 | 30 | 24 | 24 28
% | 11,1% | 103% | 83% | 9,7% 14,7%
36-40 év fo] 19 | 22 | 27 | 28 | 22
% | 124% | 7.6% | 93% | 113% | 11,5%
41-45 & f6) 20 3| 31 21 | 21
% | 13,1% | 114% | 10,7% | 85% | 11,0%
46-50 év f6) 21 | 48 | 41 | 36 | 21
% | 13,7% | 16,6% | 14,1% | 14,6% | 11,0%
51-55 & f5) 20 | 35 | 47 31 | 30
% | 13,1% | 12,1% | 162% | 12,6% | 15, 7%
56-60 év f6] 11 | 24 ] 25 | 23 | 1D
%| 72% | 83% | 86% | 93% | 9.9%
61 év felett f6 O e 2 . 5.‘ . ,3 : 1
%| 00% | 07% | L7% | 12% | 05%

Atliskeres6k szama (6}

1> w3 rma

2015

2016 2017

Tét
3 2 2 szamu tablazat Reglsztralt munkanelkuhek szama korcsoport szermt ( orszagos)
~ , L 2008 2009 2010 2011 2012 e
N ivintartott dlliskeresok szima. f6 477349 600824 | 591278 552308 nincs adst
Osszesen Joi B [ , ;
o iy 23097 22114 24489 21928
20 fiatalabb : Sindalhal SN S — "
eves &8 faata %| 48% | 37% | 41% | 4,0% | nincsadat
21-25 év fo| 63722 | 81488 | 78829 73934 ’
%| 133% | 13,6% | 133% | 134% | ninesadat
26-30 &v 6| 62109 76159 69263 63557
%]| 13,0% | 12,7% | 11,7% | 11,5% | nines adat
3135 év f6| 67672 87181 80155 70035
%| 142% | 14,5% | 13,6% | 12,7% | nincs adat
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36-40 év

£6

61689

77865

76019

72197

%

12.9%

13,0%

12,9%

13,1%

nincs adat

41-45 év

6

56187

73067

72534

68710

0% |t

11,8%

C122%

12,3%

124% |

nines adat

46-50 év

6

55837

70311

68771

63766

%

11,7%

Ti.6%

11,5% |

. nines adat

51-55 év

6

57083

74700

74108

69025

%

1 254%' .

12,5%

12,5% |

‘nincs adat

56-60 év

6

28076

36110

44489

46154

%

- 59%

60% |

7.5% |

84%

_nincs adat

61 év felett

6

1877

1829

2621

3002

%]

04%

_03% |

0,5%

_ nincs adat

L 700000 -
600000 -
500000+
! 400000 -
; 300000
200000 -

1 100000 -

Alldskeresék szdma (f5)

1 2012

2013

2014

2015

2017

Orszagos

Még_ 2008-ban 41 év feletti regisztralt munkanélkiiliek korcsoportjdban volt megfigyelheté az
orszagosnal magasabb létszam Téten. 2009-t61 ez kitolodott 49 éves korosztalytol. De mar
magasabb lett a fiatal korosztilyban a munkanélkiiliek ardnya. 15-30 évesek is az atlagnal

magasabb értéket értek el.

3.2.3. szami tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és

aranya (Téy)
: nyllvantartott/reglsztralt
- munkanelkuh »

_ 180 napnil régebben regiszirilt munkanélkili

OSSZCSCII

ferfi

. ;o,,s.szesen

72008

28

°r337%%

2009

136

' ': o 29_,(): }"; : ;

78

| 50.6%

2010

141

89

‘i;597%1115

64,8%

2011

132

.

57

5719%

2012

112

18

277%

17

”9379%;p"




180 napnal régebben munkanéikaliek ardnya

2008 2009

2010 21

2012

2012

®ndk @ férfiak W dsszesen

2014

2015

2016 2017

Tét

3.2.3. szamu tibla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szima és
aranya (orszagos)

l nyllvantartott/reglsztralt ; o L

- munkanelkull 180 napnal régebben regisztralt ~munkanélkiili
0l .

|l né | ferfi _bsszesen né | férfi | Osszesen No ':féffl dsszesen |
2008 | 226506 | 250845 | 477351 | 122186 | 120125 | 242311 ‘53,9%” 47,9% : 50,8%,’
2009 | 278552 | 326024 | 604576 | 158771 | 163939 ;322‘710 157,0% 50,3% _ 534%
2010 | 281877 | 309401 | 591278 | 161159 | 155376 | 316535 57,2% '50,2%'  53,5%
2011 | 273117 | 279191 | 552308 | 144276 | 125828 | 270104 52,8%]}'45;1%‘7 48,9%

gk 2 fOrtialk W AssZasCn Orszégos

2010-t61 az orszagos atlag felett ,, teljesitiink™! A fél évnél régebben munkanélkiil 1évok aranya
nagyon magas Téten Ezen beliil a n6k aranya nagyon magas.

3.2. 4 szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresok szama és a 18-29 éves népesség szama ( Tét)

o L 18-29 evesek szama o Nyllvantartott palyakezdo allaskeresok szima
& n6 ’,ferfi, k':[ osszesen | ; "m”) o Ferﬁ \ | _ossz‘esen
% 16 ] % |f6] % || %
2008 361 372 733 2 1 0,6% | 1 | 03% | 3 | 04%
2009 369 368 737 . |10 27% |11 ] 30% |21 | 28%
2010 358 354 712 10| 28% | 14| 40% | 24 | 34%
2011 352 350 702 70 20% | 10 | 29% | 17 | 24%
2012 319 359 - 678 11 | .34% | 18 | 5,0% 29 | 4.3%
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Pélyakezd§ dlldskeres6k szima

2008 2009 2010

2011 2012

2012 014 W15 2016

ok wferfink

2017

Tét

3’2.4. szamu tablazat Palyakezdd allaskeresok szama es a 18- 29 éves nepesscg szama

' 18 29 evesekszama L

6 4 la"keresok szama

' \osszesyen i

20000
15000 1

10000

2008 2009 2010

2011 2012

2013 2014 2015 2016

Bndk = férfiak

2017

2008 | 788001 | 817777 | 1605778 | 20820 | 2,6% | 20761 | 2,5% | 41581 ,,,‘2’6%”

2009 | 773418 | 803951 | 1577369 | 24678 |32% | 26636 |3,3% | 51314 | 33%

2010 | 760882 | 792189 | 1553071 | 25908 | 3.4% | 27295 | 3,4% | 53203 ,",3,4%:;*

2011 | 749497 | 781286 | 1530783 | 25666 | 3,4% | 26514 | 3.4% | 52180 | 34%
Pilyakezds é!l;skeresé'k szama

A pélyakezdok allaskeresésében az atlag alatt vagyunk, az orszagos adatokhoz képest. Jellemzéen
azon fiatalok kérik a munkaligyi koézpontok segitségét, akik egy-két honap keresés utan sem
talalnak munkaét.

Tét

3. ?_5 szamu tablazat - Alacsonyan |skolazott nepesseg

15evesesndosebblakossag 15-Xeves|egalabbaltalancs élta!én@iékolai?égaétts‘éggelnem,rendelkeiﬁkdsy-x,é\)ések~

.| shmacssesen ld(datvegzeuekseama ‘ S e gama
- omsenné ' ferﬁ ‘os&esen n6 ferft , ésmsen N - fefi
8 5 | 16 | 16 5 G % 6 % 3 %

2001 | 3455 | 1789 | 1666 | 2953 | 1483 1490 | 502 | 145% | 326 | 182% | 176 | 106%

2011 | 3505 | 1811 16% |#REK | na na | #RIEK | #RK | #RK | #REK | #RIK | #RE

2011-re nincs adat, az iskolazottsag tekintetében, illetve orszagos adatot sem talaltam.
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3.2.6. szamu tabldzat - Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (Tét)

A nyilvantartott allaskeresok megoszlasa
‘ : lskolal vegzettseg szerint
I8 altalanosnal
magasabb
|  iskolai
| végrettség

osszesen

: nyllvantartott allaskeresok szama T

8

| altalanosnal |
~|alacsonyabb |
ve rzettség |

8 éltaléﬁosf

_Fo

Yo

|

fo

2008

153

6.5%

54

;.~35 3%:_

89 | 58.2%

2009

- 5,5%

117

- 40,3%

157 | 54,1%

2010

- 290

72%

109

- 37.6%

2011

- T ,

1 65%

91

- 368%

140 | 56,7%

2012

o

5.2%

80

101 | 529%

Munkanélkiliek iskolai végzettsége (f6)

350 7

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

8 ditatdnosna! alacsonyabb ® 8 ditaldnos st 8 Sitaldnosndt magasahb

2016 2017

Tét

3. 2 6. szamu tablazat Reglsztralt munkanelkullek szama iskolai vegzettseg szerint

év

A?nyilvantartott allaskeresok megoszlasa 1skolal v~

, nyllvantartott allaskeresok
_szdma Osszesen

3,,;ilta1énosi1:il T
. ”a'liicsonyabb
vegzettseg

; vegzettseg szermt

_,:sau,axénos; o

8 altalanosnal
magasabb 1skola1

Sl

vegzettseg

— Fo - =T

%

1o

;:,:%_

2008

- 447349 ;Lﬂjf 31800 7.1%

175655

39,3%

239894

153,6%

2009

T 600824 | 31762 |53%

207914

134,6%

361148

1 60,1%

591278 | 32693 |5,5%

209312

354%

349273

59,1%

2011

552308 | 29849 | 5,4%

195264

354%

327195

592%
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Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f8)
FOOO - oo oo
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& 8 dltalinosndl alacsonyabb 8 3ltaldnos w8 dHalinosndl magasabb

Orszagos

Azt mondhatjuk, hogy 2008-ban a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségiick voltak magasabb
szamban munkanélkiil Téten. 2009-t5] nagyon megemelkedett a csak 8 altalanost és még azt sem
végzd munkanélkiiliek ardnya. Tehat, Téten a regisztralt munkanélkiiliek nagy része 8 altalanost
iskolat végzett, vagy 8 altalanosnél alacsonyabb iskolai végzettsége van, ami az orszagos atlag
feletti arany!

3 2.7. szamu tablazat - Felnottoktatasban résztvevok
| dltaldnos iskolai
= felnottoktatasban

8 evfoly"mot felnottoktatasb 2 erdmenyesen

resztvevok szama Lo elvegzok szama ~
'_zic-ﬁf" : B : Fﬁ : ,‘ - % - .
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0| 0
2012 0 0 0

altalanos iskolai felndttoktatds nincs a teleptilésen.
3. 2.8 smmu tablazat Felnottoldatasban resztvevoksama kozepfoku xskolaban

L o grrmmu felnMoldatasban
2010 HAROOZTO!
2011 m@
2012 #ZEROOTTO!

kozépfoku felnottoktatas nincs a telepiilésen.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortak ellatisa, munkanélkiiliséghez

kapesolédé tamogatasok

3 3.1. szamu tablazat - Allaskerese51 segelyben részesiilok szama ( Tét)

- év | 1564ev kozotti segelyben reszesulok f6 ségélybén részesiilok %
: lakénépesség szdma R s s
2008 2876 11 . 04%
2009 2583 52 o 2.0%
2010 2894 32 . %
2011 2902 5  ,° 1‘]:0,2%: o
2012 2878 51 1.8%
Segélyezettek szama (f5)
3500
2500 -
’ 8 ) 10 ’ 11 XZ ‘ 2013 ' 2014 2015 . 2016 2017 ‘
B 1564 6vesek B Segdiyhen réresiidh dma Tét

3 3.1. szamu tablizat - Allaskeresési segelyben reszesulok szama ( ()rszagos)

v 0 15-64 év kozbtti L segelyben reszesulok fo | segelyben reszesulok %,
i lakonepesseg szama L , _ ,
2008 . 212531 - ":5'3;0% .
2009 7030038 71816 . L0
2010 . ks 35894 0%
Segélyezettek szama (f6)
w1564 évﬁ&c‘lf HSégt‘t}Van rés7eliGk S73ma ‘ OrSZégOS

Allaskeresési segélyben részesiilok szamaban az orszagos atlag alatt vagyunk, ezt az értéket, csak

2009-ben haladtuk meg
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3.3.2. szamu tablazat Jaradekra jogosultak szama ( Tét)

: _ allaskeresési
\ nyilvantartott élléskere‘sfik,ks,zémag jaradékra
2008 133 44 :}1;'33 1%,,
2009 285 65 | 22.8%
2010 259 44 ,*",;;‘1'7,,0% 
2011 232 47 | 203%
2012 191 23 | 12,0%

30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0% -

Aliaskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)

, = . ey
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szima (

0,05

Orszagos) |
- nyllvantartott allaskeresok - allaskeresesnk
L szima - jaradékra
& = Jo os tak
0 . f(’ik, O %
2008 477351 93120 -,.179,'5%'
2009 604576 146913 | 243%
2010 591278 102991 | 17.4%
2011 552308 93415 | 16,9%
2012 536091 46846 | 87%
“ A!.lg;kerésési jaradékra jogosuitak arénva(%)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 201/ OrSZégOS

A nyilvantartott allaskeres6k koziil az orszagos atlagnal t6bben jogosultak jaradékra Téten Ezt a
hatért t6bbszor meghaladtuk.
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3.3.3. szam tablazat- Rendsezeres seodalis segélyben ésfoglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesitettek szama
FOQRAIROZ AT TRIYETTESO

rendszeres szodalis segélyben Azoknzk a szdma, akik 30 Azokmak a szama, akikt 6l helyi
&v részesilok 99 4 témogn:tﬁc(ﬂa:;eresés munlavmrytar’wem tudt!:;p bnkor.manyzatt rendelet
. 1564 évesek 3 munkanélkiiliek | ige2olni ésaz FHT jogosult it 1 alapjan megvontaka
e Yedban i "9 aban elesett ‘tamogatast
2008 18 0,006 30 0,19 0 0
2009 15 0,005 42 0,14 0 0
2010 10 0,003 70 0,24 0 0
2011 17 0,0003 78 0,31 0 0
2012 6 0,002 75 0,39 17 0

Tét

A foglalkoztatast helyettesitt tamogatast csak 2012-t61 vontdk meg azoktol, aki a 30 nap
munkaviszonyt nem tudta igazolni.

Elldtottak szama (16}

2010 2011 2012 2013

# Scdlyczontok szama

= Jopiosulatianok szama -7,

2014 2015

» 1AMORATOtTAK s1ama
3LISLOT MeIVONaN $23Ma

2016 2017

ATét

3 3 3 samu tablazat- l%nd&eresmoaahssegelyben esfogalkoztatast helyettesto tamogata@an részesitettek szama
rendseressodalissegelyben] | oo oo oo TOVEUESIO T poka akik 30 ‘Azoknok a szama, akikt6l helyi
‘ évﬂ resesuloksege‘y tanog:;ai(é!ladceresas , munkav&;*';t‘anemtudtr;p onkormanyzati rendelet ’
S : 15-64 évesek | munlanélkiiek m‘"’ esazH-ITjogoaﬂtsagtél alapjan megvontaka
L B e L s elesett . tamogtast
2008 212531 nincs adat nm&adat nincs adat
2009 71816
2010 35894
2011 50647

Orszéagos adat

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyégyellatasi igazolvannyal rendelkezék
szama (Tet)

i

kozgyogyellatasn 1gazolvannyal rendelkezok szama

, yevy .

2008 157
2009 151
2010 132
2011 138
2012 122
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KargyogyeHatotitak szama (f6)

22013 2034 2015 2016 201/ Tét

3.6.2. szamu tiblazat - K6zgyégyellatsi igazolviannyal rendelkezék

szama (orszagos)

r

& | Kizgyégyellatisi igazolvinnyal rendelkezék

2008 373100

2009 361383

2010 371080

2011 369211

Kdzgyogyellatotttak szama (£5)
374000
L2000
3 HHXN)
368000
366000
264000 -

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 OI'SZégOS

0CcY

Kogyogyellatottak szaméban az orszagos atlag alatt vagyunk.

3.6.3. szAmu tablazat - Apolasi dijban részesitettek
szama
(Téy)

& | apolisi dijban részesitettek szAma

2008 18

2009 17

2010 21

2011 22

2012 25

25



Apoldsi dijban részesiil6k szdma (f8)

30

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

3.6.3. szami tablazat - Apolasi dijban részesitettek
szama (orszagos)

ev apolasn dijban résiesitették széma
2008 52457
2009 55200
2010 56853
2011 57970

Az 4polasi dijban részesiildk szdma lassan emelkedd tendenciat mutat a telepiilésen, ami az
orszagos atlagnak megfelel.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-alloményt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozd egyéb jellemzbket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

26



3.4.1. sZam{ tablazat - Lakésallomény

y e : : : : egyéb lakasodlra
s ) lakdstliomany {db) L e e i H{(db) ) : Jakdsallomény (db) |- i takdeoshl ingat lanok
S Lo o o . (db) L :
© | epbOleledelen | ] ebbdlelegelen: | ' ebbdl elégtelen
|l tertiménelet 0 D Koriiményeket |- o Korilményeket
biAositolalasok. | X biztositS lakdsok biztosit 6 lakasok
2008 1469 0 2 0 0 0 4 0
2009 1469 0 2 0 o 0 4 0
2010 1473 0 2 0 0 0 4 0
2011 1473 0 2 0 0 0 4 0
2012 1486 0 2 0 Q 0 4 0

Varosunkban 2 bérlakas van kiadva. Szocialis lakas nincs.

3.4.3. szamu tabldzat - TAmogatasban részesiilok
(Téy

2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 150 0
2012 138 0

Lakasfenntartasi tamogatas 2011-t61 adhato telepiilésiinkdn. Addssagkezelési szolgaltatas nincs.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
3.5.3. szamu tablazat - A telepeken,
szegregdtumokban élék

- |osszes| . ] .
e férfi | no
L e e

2008| 0

a 2009 0
telepen/szegregatumokban -
€lok szama és valtozasa 2010 | e
2011 | 0

Telepek, szegregatumokrél nincsenek adatok telepiilésiink teriiletén.

a) a telep/szegregatum mint lakokdmyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, lakasallomanyanak allapota, kozmtellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kdrnyezet-egészségligyi jellemzoi stb.)

Tét kiilteriiletén 1év6 Urehegy szegregalt teriiletnek vehetd. Evrél-évre egyre tobb ,lecsuszott”
ember €l életvitelszertien. Tét-Koroncd kozott talalhatd szuburba, mely Tétt6l kb. 7 km-re talalhato.
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Tomegkozlekedéssel naponta 1x koézelithezd meg. A lakasok komfort nélkiiliek, kozmivek koziil a
villannyal van ellatva. A kézszolgaltatasok Téten érhet6k el szamukra.

b) a telepen/szegregatumokban élok szama, tarsadalmi problémdk szempontjabol f6bb jellemzoi
(pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos

helyzetli gyermekek aranya, stb.)

Urgehegy lakosainak nagy része szenvedélybeteg, vagy pszichiatriai gondozott, illetve nyugdijas.
Az itt €16k életkorardl, hatranyos helyzetérol, egészségi allapotardl adatokat nem tudunk.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz valé hozzaférés
:3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

& | [Felndttekésgyermekekrészére | Coakfelndttek részére szervezett | hézi gyermekorvosokaltal
, tervezett hiziorvosi szolgalatok szama | haziorvosi szolgdltatasokszama | elldtott szolgdlatok szama
2008 3 2 1
2009 3 2 1
2010 3 2 1
2011 3 2 1
2012 3 2 1

b) prevencids ¢és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) val6 hozzaférés
Tét teriiletén 1év6 preventiv sziirésekhez a lakossag hozzaférése megoldott.

¢) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
Fejleszté és rehabilitacids ellatasokhoz jelenleg a kozeli nagyvarosokba kell utazni. Erre
megoldast majd akozeljovében megnyild gyogyitoéhaz fog adni.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az Ovoda konyhdja 203-ban fel lett jitva, ahol a gyermekek étkeztetése és a szoc. étkeztetés
folyik.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés
Az Iskola tornacsarnoka teljes feltjitasra szorul. Nagy igény lenne idésebbek és fiatalabb
korosztaly részére is kisebb tornaszobara is.

J) személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés
A személyes gondoskodast nyujtd szocialis alapszolgaltatasok elérhet6k Téten. Az id6sek Nappali
ellatasara az igény nagyobb lenne, ha egy auto, vagy busz be tudna hordani 6ket az intézménybe.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai
Ko6zosségi élet szintere Tét varosaban a miivel6dési haz, ami mar korszer(itlen, és sok esetben
az igényeket nem elégiti ki. Fiatalok kozOsségi szintere megoldatlan. Szdmos civil szervezet
miikodik a telepiilésen.
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b) kozdsségi egyiittélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok €s kezeléstik)
Etnikai konfliktusok nem jellemzdek a telepiilésen. Kb. 3-4 roma csalad konfrontalédik
iddszakosan az iskolai életben, amit a csalddgondozo és az iskola vezetése tud kezelni.
c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)
A Magyar Voroskereszt, Maltai Szeretetszolgalat, és a Baptista szeretetszolgélat jelen van tobb
onkéntes lakos segiti munkdjukat. Ezen kiviil a civil szervezetek is végeznek onkéntes munkat.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi

tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal
A roma 6nkormanyzat miikodik a telepiilésen.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran

telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
magas munkanélkiiliség, 49 év felett,15-30 év felnottoktatas kiterjesztése
kozott
enyhe mentélis zavarban szenved6k FHT kiterjesztése 30 napos 6nkéntes munkdval
elhelyezkedési nehézségei
megélhetési nehézségek, hitelek miatt adossagesokkentési szolgaltatds bevezetése
Urgehely helyzete sziikségletfelmérés készitése, problémak
feltarasa
sporthoz val6 hozzaférés akadalya tornaszoba kialakitasa, tornacsarnok feltjitdsa
koz6sségi szintér fiataloknak, id6seknek Miivelddési haz felujitas
Id6ések nappali ellatasdhoz val6 hozzaférés szallitasi lehet6ség megoldasa
akadalya
iskolai, csalddi konfliktusok kezelése csaladterapia, pszichologus szakember

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
é16 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiség(i egészséges taplalékhoz. Ezért
nagy jelentdségli az Onkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild bolcsédés, ovodas és altalanos iskolas
gyermek téritésmentesen, a raszorulok 50 %-os kedvezményt kapnak.

A gyermekvédelem kozéppontjadban meghatdrozd szerepet betolté jelzrendszer 4ll. A
gyermekjoléti kozpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlelo és jelzd rendszer
mukddtetése, melyet a prevencios munka elsé szamu eszkdzének tekintiink. A veszélyeztetettség
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jelzésére épiild gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysagat jelentésen befolyasolja a jelzérendszer
mikodésének mindsége. A jelz6rendszer tagjainak egyiittmiikodése az esetek és a problémak
mentén torténik.

4.1.2. szami tablazat - Rendszeres gyennékVédelmi kedvem1ényben'részesitettek Zama

ondsze o ety | Rendkivilli
| Pendweres g tarteen Kegest® | mindltartésanbeteg | e
év gyermekvédelmi betegf ekos gyennekvedelma f Lo eermekek gyemwekvedelm( ,
G kedvezményben en?nekegk , kedvezményben ;:ygs ; gye kedvezmenyben
 résmsitettek szama el ‘ Sl reszes:tettekaama o re&es:tettekszama
2008 142 0 7
2009 184 0 7
2010 219 0 3
2011 182 0 4
2012 164 0
Tét
Arrdl nincs adat, hogy ebbdl mennyi a beteg, €s fogyatékos gyermek
41 3. sanutablazat l@dvezmenyesovodal lskolal juttatasokban neszes:lok&ana v
| 50 saltkosmértekii Ondas o
L - : . Nyafl étkeztetésben -
Codv s 12 iskole kedvezményesétheaés‘e 1 ellét&m tﬁnogaté&aﬂ | resestskezma
E ;ogosultakmnatw évfolyam : S
2008 34 56 29 158 0
2009 37 59 30 159 %0
2010 41 72 26 163 16 62
2011 40 67 26 152 17 0
2012 38 69 24 143 14 0

Az ingyenes étkez6k szama ndvekszik az iskolaban is. A nyari étkeztetés 2011-ben megsziint. A
tobbi adat stagnal.

4.3.1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek szama (

Tét)

o vedon(’ii zillashelyek

szama

Egy vedonore ]llt()
gyermekek szama

30




2008

128

2009

128

2010

122

2011

121

2012

122

, é" haZlorvos praxis/ okszama

&toltetlen felnott

4.3.2. szamui tablazat — Gyermekorvos ellatas jellemzﬁi

Haz:orvosaltal ellétott
saemelyekszama

Gyermekorvosaltal ,

ellatott werekeksmma

Felnott

hazi orvosalta! ellatott

- gyerekekszama

2010

873

2011

2012

bolossdé km

4.3.3. szamii tablazat - B)I(sodel% ésbolcs5débe beiratott gyermekek szama

sulo)

k (numlmelluimﬂo vomlyeztetett :
: gennelgna:pdltag:ziontmtﬂc:‘

femmBWeksmnm ‘;“

20

10

17

10

2010

1

12

201

13

12

2012

12

12
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4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett

féréhelyek szama

! csaladi napkﬁiiben ,k . csaladi ‘,iﬁplﬁﬁzfiben‘a
év | engedélyezett férohelyek | téritésmentes féréhelyek
e e
2008 5 5
2009 7 7
2010 7 7
2011 7 7
2012 7 7

4.4.1. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai

b

1
Az dvoda telephelyeinek szdma
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 2
, 125
Ovodai féréhelyek szama

5

Ovodai csoportok szama

Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-1g):

6h-t6] 17h-ig

. e ian 2 hét
A nyari 6voda-bezaras id6tartama: ()
Személyi feltételek Fo H’lan)’/zo
létszam
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Ovodapedagdgusok szdma 1 0
Ebbdl diplomds 6vodapedagbgusok szama 10 0

0 0
Gydgypedagogusok létszama

5 0
Dajka/gondozén6

4 0
Kisegité személyzet

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatgytjtés

4.4.3. szam( tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

e | deewsiora | Gvoad tyek | Gvodaifeladatelitasl| 6

| gyermekek széma | gyern ortok sz | bebeksama |

2008 5 125 1 130 0
2009 5 125 1 130 0
2010 5 125 1 126 0
2011 5 125 1 125 0
2012 137 5 125 1 121 0

4.4.4. szam tabldzat - Az 6vodai elldtis igénybevétele

202208 |,

Az intézménybe
beiratott gyermekek | 30 | 30 | 33 | 25 | 3
l1étszama

Mas teleptilésrol o
bejaré gyermekek 1 00| 1 o | 2
1étszama =
az intézménybe
beiratott, 20%-ot
meghaladdan S ,
hianyzott gyermekek 0
szdma (az adott évbél e
eltelt id6szakra
vetitetten)
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a beiratott gyermekek
koziil a hatranyos 4
helyzetiiek 1étszama

23

a beiratott gyermekek
k&ziil a halmozottan 0
hatranyos helyzettek
1étsz4

Az intézmény

beiratott gyermekek 0
létszdma L
Mas teleptilésrol e
bejaro gyermekek 7 27
1étszama o

az intézménybe
beiratott, 20%-ot
meghaladéan
hianyzott gyermekek
szama (az adott évbol
eltelt idoszakra
vetitetten)

a beiratott gyermekek
koziil a hatranyos 0
helyzetiiek 1étszama

a beiratott gyermekek
koziil a halmozottan
hatranyos helyzetiiek
létszama

Eorrés: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgytijtés
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4.4.5. szdmu tablazat - A hétranyos és halmozottan hétranyos helyzet( gyermekek ellatésa

Csoport 1

azintézményl

be beiratott,

20%ot meghaladGan
hignyzott hatranyos

© helyzetd grermekek’
hima (az adott evbdl -

 fejlesats
fogialkozasban

| részesiito hatranyos

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

Osszesen

Acsoportok 6ssA étszamabé! a 6
évesndl idésebb gyermekek

Acsoportok dssd észamabol a 7
évesnédl iddsebb gyermekek (ped.
szakszol gal at véleménnyel )

3

Csoport 1

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

Gesesen

Acsoportok dssa étszamabot a 6
évesndl id6sebb gyermekek

Acsoportok 0ssd észamabél a 7
évesndl id6sebb gyermekek (ped.
szakszol gal at véleménnyel )}

Forrés: TelR KSH Tstar, Onkorményzati adatgyjtés

4.4.7. szamu tablézat - Altalanosiskotaban tanul6 szima

 Altaianosiskola
 éviolyamon tanuick szama

2010/2011

152

201172012

138

146

93

 we

2012/2013

139

133

95

’:34,’9%, .

35



4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai
S P Y ; . dta!anosxécoial odalyokszamaawogpedagogan alta!anos:é(oia feladat-
Atatnostdolal ostalyok sama . odatiben ellétési helyekszima.
14 éviolyamon |58 éviolyamon|  Gezesen | 14 éviolyamon | 5-8éviolyamon| Gsween | db
2010/2011 8 9 17 0 1 1 1
2011/2012 8 9 17 0 1 o 1
2012/2013 8 9 17 0 1 1 1

449 széml'l téblézat - Altalinos iskoldsok adatai — el- és bejaras

télepulesen elo altal anOSISkOIaS Kor u

gyerekek letszama

gyenr ekek osszletszama;i;_j o 254
'Mas telepulesrol bejaro altalanos 1skolasok 18
letszama . . o

Mas telepulesre eljaro aItalanos lskolasok 33
letszama :

Altalanos 1skolas koruak kozul a hh gyerekek 82
Ietszama . :

Altalanos iskolas koruak kozul a hhh 53

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen

befejezettek a nappali oktatdsban

_ 8. évfolyamot
eredmenyesen befejezettek
szidma / aranya a nappah

. tanév - ;
T - rendszeri oktatasban Ll
e f6 %
2010/2011 36 100%
2011/2012 32 97%
2012/2013 28 100%

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.




A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Biztonsagos kozlekedés hidnya

kerékparut épitése

kozbiztonsadg hidnya

kamerarendszer miikddtetése

személyi higiene alacsony foka

tetli, bolha, ragcsaloirtas segitése

nappali ellatas hidnya iskola-6vodai sziinetben

taborok, sziinidei foglalkoztatas

tovabbtanulas hidnya

szakképz intézmény eldsegitése, gyakorlati
helyek segitése

A csalad miikodését zavard és akadalyozd okok
koziil a csaladok anyagi, csalad szétesésébdl, a
nevelés, gondozas, torddés, szeretet hidnyabol

adodo veszélyeztetettség megemelkedett.

Szabadidds programok szervezése, biztonsagos,
kulturalt szinterek mikodtetése.

A hatranyos helyzetli gyermekekkel €s
csaladjukkal foglalkozé szakemberek
tovabbképzése a hatranyos helyzetli gyermekek
nevelését, személyiségfejlesztését, illetve a
sziil6k eredményes bevonasat segité ismeretek
elsajatitasa és a kompetencidk fejlesztése
érdekében.

[ 5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
A kozosségi esélyegyenléség akcidprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi €s szocidlis szféraban
a nok és férflak esélyegyenléségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
Osszeegyeztetése mind a férfiak, mind a nék szamara.
E célok megvaldsulasat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas és

szemléletvaltds, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenldséget.
Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelyt6l valo hosszabb idejii tavolmaradas
nagymértékben rontja a n6k munkaer6piacra valo visszalépésének esélyeit.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében
A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld
anyak, valamint a 45 év feletti ndk kiilondsen, tobbszdrdsen is hatranyos helyzetben vannak a

munkaerdpiacon.

Ennek oka egyebek kozott

a magyar tarsadalom hagyomanyos

csaladmodelljében keresendé: még ma is sokan valljak, hogy a nok helye a haz koril, a
csalddban van, nem a munkaerpiacon. Ezt a szemléletet tovabb stlyosbitjak a noékkel

kapcsolatos negativ sztereotipiak.

A munkanélkiiliség ardnya koriikben magasabb, ez 6ssztarsadalmi probléma, amelyen komplex

programokkal lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kdvetSen az otthon maradd sziild

maganyosnak érzi magat.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatis és munkanélkiiliség a nék korében ( Tét)
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Munkavallalasi ‘kon’lak’ ,

; F oglalkoztatottak
Szama i

Munkanélkiiliek

o | e | wok

ferfiak | nék

2008

357 T 419 | 27 349

83 70

2009

356 421 202 285

154 136

2010

355 424 206 283

149 141

2011

355 412 240 280

115 132

fFérflak foglalkoztatast helyzete (5)

250 -

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 201/

Alotixk T Mk idiok

csunkavalalasi korgak sedma Tét

2008

ez toglalkoztatottak R munkaneéikifiek — munkavatialisi kortak szima

NGk foglatkoztatasi helyzete ({5}

2009 2016 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Munkavillalisi kordak szdma (f6)

500 -
500 ,.‘AA
A00 -~
300
200
200 -

2008

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

® férfisk 2 nok
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700

500

400

300

200

100

Foglaikoztatottak {fG)

[ A

2012 2013 2014 2015 2me6 2017

m férfiak % nok

350

Munkanélkiiliek (f6)

300

250

200

150

100

50

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

= férfiak % ndk

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében (orszigos)

fefik | ot

. ndk

3314093 | 3376730 | 3063248

3150224 |

226506

2662370 3366151 2336346

3087599

326024

278552

3308864 3360219 2999463

3078342

309401

281877

3305984 3352466 3026796

3079349

279191

273117

3500000

2000000

2500000

200000C

1 S00000

1GOO000 -

S00000C

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f8)

2008 2009 2010 2011 2017 2013 2014 2015

mezmze foglatkoztatottak miEa munkanéikGlick

2016 2017

munkavalialdsi kortak szama

0rszagos
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3400000
3350000
3300000
3250000
3200000
3150000
3100000
3050000
3000000
2950000
25030000

N&k foglatkoztatasi helyzete {f8)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

munkavallaldsi kordak széma

z munkanétkafiek

foglatkostatottak ¢

2016 2017

8000000
7000000
6000000
5000000
4000000

3000000

Munkavallalasi kordak szama (£5)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

g férfiak & nék

7000000

5000000

4000000

3000000

2000000

1000000

Foglalkoztatottak (f&)

-5 T 3

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

& férfiak % nék
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Munkanélkiiliek (f6)

700000 -
600000 4
500000
400000
300000

200000 +

100000

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

nférfiak #nok

A nék foglalkoztatottsaga magasabb a férfiakéndl, de mdr 2011-ben egyforma volt. Orszdgos
dtlag tekintetében mind a ndi, mind a férfiak foglalkoztatottsaga kevesebb Tét Vdrosdban.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas
teriilete

2008 2

2009 2 T

2010 ) 7

2011 2 140 o
2012 2 102 -

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a véddndi haldzat szakmai munkéjaban jelenik meg.
Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leend6 sziildék szamaéra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandds korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csalddlatogatasok forméajaban. Segitséget
nyujtanak a csaladi-, szocidlis juttatisok megismerésében és a hozza tartozé nyomtatvanyok
kitoltésében.

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili erdszak
Jellemzben az er6szak jo része a csaladban marad, hiszen a noket, illetve a csaladokat éré
erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatasok, a véddndi halozat, a rendéri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan
egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak
segitségért.
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5.5 Kirizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti

otthona)
nincs

5.6. szami tablazat - A n6k szerepe a helyi kizéletben

, Képviselétéstﬁlet Varos1 birdsag és Kﬁz o
év ~ tagja itélotablak vezetdi | OV agjal
| Fefi | N | Fefi | N6 | F&fi | No
2008 10 1 0 0

2009 10 1 0 0

2010] 10 1 0 0

2011 3 3 0 5

2012 3 3 0 0

2013 3 3 0 5

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

csalddbarat munkahely

munkahelyteremtés, vallalkozdsok segitése

nok szerepvallaldsa

részmunkaidds munkalehetdségek

csaladon beliili er6szak

érdekvédelmi szervezetek, csalddterapia

preventiv egészségiigyi beavatkozasok

HPV oltas tamogatésa, ingyenes ndgyogyaszati
szlirések

tovabbképzési, atképzési lehetdségek

helyi szint{ feln6ttképzés elinditasa

A tartés munkanélkiiliség ardnya a nék esetében
magasabb.

Boviteni kell a gyermekvallalds miatt a
munkaerdpiactol hosszabb idore tavol marado
aktiv koru csaladtagok altal kedvezményesen

igénybe vehetd, korszeri ismeretek
megszerzését c¢élzo specialis képzési programok

korét.
A GYAS, GYES-161 valo visszatérés a Gyermekek napkozbeni ellatdsat  biztosito
munkaerd piacra mérsékli a szegénység intézmények mikodtetése.
kialakuldsanak kockazatat.
A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az anya | Szabadidés programok szervezése, igény

mentalis dllapota lehet rosszabb, csaladi

konfliktusokhoz is vezethet.

szerinti bovitése.
Zoldteriiletek, kozparkok tervszert feljitasa
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szima, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Az 1d6skorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémdk - mellett pszichés problémdk is jelen vannak. Az id6s ember
egyediil marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, dnellatasi képessége beszikiil.
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilonssen gyakori a depresszid és a
dementia kialakulasa. Jellemz6, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak eld, kiilondsen
70 éves kor folott jellemzdek a stlyos, kronikus megbetegedések és az el6rehaladott dementia.

Az idOsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon nincs, kivétel ha specialis
tudéassal rendelkezik.

Onkorményzatunk ,,Idésbarat 6nkorményzat” cimmel rendelkezik, ez tikrdzi, hogy a Képviselo-
testiilet kiemelten kezeli az idseket, és intézményein keresztiil biztositja az aktiv bekacsolodasukat
a kozéletbe

6 1 1 szamu tablazat Nyug l!ban, nyugduszeru ellatasban reszesulok szglma nemek szermt ( Tet)

2008

2009 , _[ f 1iQ8?' .
2010 o100

6.1.1. szamu tablizat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellitasban részesiilok szima nemek szerint (
Orszagos)

. nyugduban, nyugdqsz' L nyu dqban, nyugdljszeru ' ~: o
. ellatasban reszesulo ferﬁak szama | ellats n[reszesulo nok szama 0§szes nyugdlja ;
2008 | 1197553 | 1809972 'f3]25: ,f3o07525%;.ﬁ?f
2009 1183757 1771387 . olm
2010 1170251 1724088 2894339
2011 1157642 1733604 . o%vie

Az 6sszes nyugdijas 60 % nd. Ez az adat megegyezik az orszagos atlaggal.

6.3.1. szimu tablizat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellitasban részesiils
idéskoriak szama ( Tét)

| nappali
- ... . .. . . - : '-"ellétaéb'an
& | 64évfelettilakossagszama | részesills
. . = Shyad ) 1doskoruak
_ szama
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fé fo Y
2008 624 20 3%
2009 624 28 4%
2010 611 27 4%
2011 605 27 4%
2012 647 25 4%

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiild

idoskoruak szdma (orszagos)

- . _ _nappali elldtdsban

. o4 év feletti lak‘g’i‘as"sag’;sz;ima“:i‘ ‘ . rés’z‘ieSii‘k’i‘id(')"skorl';a:k:
o B e : ? 7 B f(i e
2008 1610376 37964 2%
2009 1635094 38209 2%
2010 1643507 37905 2%
2011 1654766 37066 2%

64 Evanél idSGucbbak (16)

1 ot

e 1 AP CHAtashan részestliek ardnya

L2) 20158 207
64 évnél id8sebbek

1EHOO0 -
1650000 -

: - 2%
1640000
1630000 : .
RTTT00Tet e ave——
1610000 - %
1600000 | ;

1%

1590000 =
1580000 - HEE. b o
< = & ’ ® L] 1G

Sajnos az orszdgos atlag azt mutatja, hogy a 64 év feletti lakossdg szama nd, de a nappali ell4tast

igénybe vevok szama cstkken orszagos atlagban is.
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6.3.2. szamu tablézat - IdGskortiak jaradékaban részestil6k szama

év idéskortak jaradékdban részesiilokszama
2008 1
2009 1
2010 1
2011 2
2012 1

ITét

16.3.2 szaml tablazat - ldGskortiak jaradékaban részeslilk szama

Orszagos

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajé‘tos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen
Nyugdijasokkal foglalkoz6 szervezetek milkddnek telepiilésiinkon. Nyugdijas klub, nyugdijas
egyesiilet, idések nappali ellatdsa egymadssal jé kapcsolatban éllnak, k6z8s programokat is

szerveznek.

Alapvetd célunk az aktiv életvitel biztositisa, hiszen az aktivitassal kivédhet6 a feleslegessé valas

érzése.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

kistérségi tomegkozlekedés

buszkdzlekedés bovitése

idéseket érintd szoc. szakellatas hianya

nyugdijas otthonok, garzonok

csaladi er6szak,

otthonkozeli ellatas bovitése

biztonsagos kozlekedés

kerékpartt,

kozbiztonsag, gyakran valnak aldozatta

Id6sek személyes kérnyezetének, otthonanak
védelmét szolgalo intézkedések bovitése.
kamerarendszer kiépitése

kozosségi élet hianya

foldszinti klubtermek kialakitasa

Magas az egyediil él6k aranya.

Az aktivitdst és a fliggetlenséget megorzd
programok, szolgaltatasok szervezése.
Képzések igény szerinti bovitése

A morbiditasi statisztikak rangsordban - a
daganatok, keringési zavarok, sziv- és
érrendszeri megbetegedések, iziileti problémak -
mellett pszichés problémak leggyakrabban
eléforduld betegségek.

Rendszeres mozgast biztosité szolgéltatasok
bdvitése.
Sztrévizsgalatok biztositasa.
Prevencids szemlélet erdsitése, az
egészségtudatos magatartas fejlesztése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai
A fogyatékkal élékre vonatkozdan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatési helyzetérol.

A fogyatékkal ¢él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kdrnyezet teremtése, miikddtetése, hogy egyenlé esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életiink sordn a lakhatds €s kozlekedési eszkozok hasznélata, a szocidlis és
egészségiigyi ellatas, az iskolaztatdsi és munkalehetségek, a kulturélis és tarsadalmi élet, valamint
a sport és a szorakozas teriiletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatdsokat, szolgéltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek alapjan tervezziik. A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy
csaladjaik is jobban elkiiloniilnek a kornyezetiiktSl, ami értelmi fogyatékossig esetén még

jelentdsebb.

Ma mar kotelezéen, jogszabdlyban el6irt az akadalymentesitettség, amelynek betartatdsa az
épitésiigyi hatdsdg feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben €s mas
teleptilésfejlesztési dokumentaciokban 4ltalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyl
hozzaférés szempontrendszere.

a) fogyatékkal élok foglalkoztatisdnak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

7.1.1 szdm tibldzat - Megvailtozott munkaképességii személyek szocidlis ellitasaiban
reszesulok szdma (Tét)

e megvaltozott Inuhkakep essegu egeszsegkamsodott szemelyek szocnalls
~év szemelyek ellatasaxban részesiilok - i
, , : ellatasalban reszesulok szama
. . s7zama

2008 43 n.a

2009 44 n.a

2010 45 197

2011 46 227

2012 46 112

! 7.1.2. szamu tablazat - Nappali elldtisban részesiilé fogyatékos ]

46



személyek szdma

év Nappali elldtisban részesilé fogyatékos személyek

szdma
onkormdnyzati | egyhdzi civil fenntartdsu

Sfenntartisu fenntartdsu intézmeényben
intézményben intézményben

2008 0

2009 0

2010 0

2011 0

2012 0

Téten a nappali elldtasban, fogyatékos személy ellatdsara nincs engedély. Igény lenne ré, de a
személyi és targyi feltételek jogszabalyhoz kotottek.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informiciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz val6 hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

a) telepiilési dnkormanyzati tulajdonban 1év6 kdzépiiletek akadalymentesitettsége
Varosunkban levé intézmények és kozépiiletek akadalymentesitettek.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal €l6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

pontos adatok hianya

adatgy(jtés

rehabilitacios foglalkoztatok hidnya

gyogyfoglalkoztatok kialakitasa, otthon
végezheté munkalehetdség

érdekvédelmi szervezetek hidnya

helyi érdekvédelem

A pszichiatriai problémakkal kiiszk6do, illetve a
szenvedélybetegségben szenved6 (alkohol,
drog,) emberek szama egyre né

Ellatasukban részt vevo civil szervezetek
bevonasaval elemzések készitése, problémaik
feltarasa, életmindségiiket javit6 intézkedések

bevezetése.
Az egészségiigyi prevencids szolgaltatasokat, a | Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél
szlirGvizsgalatokat a mozgasukban erGsen | nagyobb  szdmban részt  vegyenek az

korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe.
Sziikséges a tAmogatasuk a szlirprogramokra
torténd eljutasuk (eljuttatasuk) terén.

egészségligyi sziirgvizsgalatokon

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossiga
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a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
dnkorményzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormaényzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének folyamataba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkdzok bemutatisa.
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B- Megvalositas

A megval6sitas elokészitése

Onkormaényzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen miik6d6 nem Onkormdanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadéasat kovetben biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenloség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bianasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozd azon kételezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirdsra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallaldsokrdl, az ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintil
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellen6rzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felelos Férumot hoz
létre és mukaodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben villalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrél a telepiilés képviselé-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti

feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,



- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviselo-
testiileti dontésre

- az esélyegyenléséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenlGség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problématertiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terlileten
kittizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az
EsélyegyenlGségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszdmolnak munkajukrol az Esélyegyenl6ségi Forum szamdara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

A HEP Forum mikddése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban ilésezik.

A Forum mikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseir6l jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
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A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelst jeldlhet ki tagjai kozil,
illetve ujabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszdmoloinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasit megel6z8en, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehet6ségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinadlé HEP Forum els6
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekr6l, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségvisel6it, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossadg biztositasara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat ¢és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatdsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato szakmai és tarsadalmi koryezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenl6séggel Osszefliggé feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtisaért az  onkorményzat részérdl
................................ felel.
- Az ¢ feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldald tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kéz6tti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmtkodik a HEP Forum vezet6jével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevondasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
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o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a szitkséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgédlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felelossége:
- a HEP IT megvalésitisanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangoldsa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdldsa az
Onkormanyzat felelésével kézdsen
- a HEP Foérum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenloségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapesolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenléség sérillése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az énkormanyzattal €s annak intézményeivel szerzddéses viszonyban 4ll6, szimukra
szolgéltatast nyujto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezOként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovében bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabbda, hogy a jogszabaly éltal eloirt feladat-megosztas,
egylittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban 4llo
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
kodznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényestilés, mddositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetl -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Férum a beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkorményzat képvisel6testiiletének a sziikséges
intézkedésekre. ‘
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A program szandékos mulasztasbdl fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felel6s(dk) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld bandsmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megallapitidsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasdhoz.

59



4. Elfogadas médja és datuma

I A .... varos/kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettik.

III. Ezt kovetden ........ varos/kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s ............o.ooiiiiiiiin. szamu
hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:
Déatum Alairas
Al Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak partnerei ismerik a

Helyi EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvalositisaban tevékenyen részt kivannak
venni.

Partner alairas

Datum
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas

60



‘ueqieweA|o} 1S9)zZseNId dIH € 191919AZsR Jjo[al ueqios e isaley JeAeseliele Jsupled Jjope 2y

‘9)zeus)|d =3 ‘epebowe)=] ‘93z|9}9ABIZSY =3 ‘NOA 2SI =Y

‘g}zaus|io ‘epeboule} ‘)}oza|9}oA81ZSD ‘PoA

12591 Uaqgsg)izseye ze Jeuped ‘Auswzeiul ‘Ajpwazs Jope ze ABoy ‘Jeys| luze|al jeAesezeyuey N18q Hope Ze [oye ‘18258l lwepe) sakba d3H e yauney eqredojzso 39zAbsl v |
‘JovalauMed ‘19YaAUSWZIUI ‘1oNDA|9WaZS OABAIZSD) UBqlelRA|O) ISS1IZSaN|e 4TH e |98l Juayuolos JazAbal v ¢

wnuswnjop jozebs Jesselige

weuped” Abs uesobejoseziy wau s 'indeje ueyunw sQzoy so uasaudlaibs nuoyse|ezs d3H e Aboy ‘efjlAuozig si Bejleunjezs — sjdp||PW J3H € W — 3azAbsl e z3 2

419Y¥ | 419¥ | 219Y | 4199 | 419¥ | 4199 | 9199 | 9099 | 419¥ | 9199
419¥ | 419 | 9199 | 4199 | 419Y¥ | 9199 | 9199 | 9199 | 419¥ | 919"
4199 | 919Y¥ | 90dY | 919Y¥ | 9199 | 9199 | 9199 | 9199 | 919¥ | 409Y
419Y¥ | 9199 | 919¥ | 9199 | 419d¥ | 919y | 9199 | 4199 | 9199 | 4194
d19d | 919¥ | 819¥ | 9199 | 919¥ | 919Y¥ | 9199 | 4199 | 9199 | 4199
ILFd | dLg¥ | E19¥ | dL9¥ | 9199 | 419Y¥ | 4199 | 9199 | 9199 | 199
01 6 8 L 9 S b ¢ z I
SBIElY ,1Z81 d9H AIN

1974300 159z59M1 JHH







ELOTERJESZTES

a Téti Kistérség Sokorodaljai Onkormanyzatainak Tébbcéla Tarsuldsa
2013. janius 12-i iilésére

2. napirendi pont

Targy: A Tobbcélu Tarsulas Tarsulasi Megallapodasdnak mddositasa

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Téti Kistérség Sokordaljai Onkormanyzatainak Tébbcélu Tarsulasa (tovabbiakban:
Tarsulas) 2005. majus 10-én alakult, melyet a Téti kistérség Onkormanyzatai (Arpés,
Bodonhely, Csikvand, Felpéc, Gyarmat, Gyémore, Gydrszemere, Kajarpéc, Kisbabot, Meérges,
Morichida, Rébacsécsény, Rébaszentmihaly, Rébaszentmiklés, Sobor, Sokordpatka,
Szerecseny, Tényd, Tét) a helyi onkormanyzatokrdl szolé 1990. évi LXV. tv. 41. §-a /1/
bekezdésében és a helyi 6nkormanyzatok tarsuldsairdl és egyiittmlikddésérdl szolo 1997.
CXXXV. tv. 16. § alapjan hoztdk létre. A telepiilési onkormanyzatok tobbcélt kistérsegi
tarsulasarol szolé 2004. évi CVIL tv. alapjan Tarsulasi Megallapodast kotottek abbol a célbol,
hogy a kistérség lakosai az 6nkormanyzati kézszolgaltatasokhoz minél teljesebb kdrben és
jobb szinvonalon juthassanak hozza, és a tarsulas keretében torténd egytittmikodéssel
adottsagaik, és lehetéségeik optimalis kihasznalasaval, forrasok kozos megszerzésével, mind
magasabb szintdi ellatast, szolgaltatasokat biztositsanak.

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol sz6l6 CLXXXIX. térvény (Motv). 1468.(1.) bekezdése
2013. janius 30-ig biztosit lehetGséget a tarsulasi megallapodasok feliilvizsgalatara. A
szabalyszer(l eljardshoz sziikséges, hogy a Tarsuldsi Tanacs elfogadja a Tarsulas
Megallapodas médositasanak tervezetét, majd valamennyi képviselS-testiilet targyalja és
jovdhagyja a médositast.

Tekintettel arra, hogy jelenleg minden Téti kistérségi teleptilés tagja a Tarsulasnak, igy
valamennyi képvisel6-testiiletnek el kell fogadni a Tarsulasi megallapodas modositasat.

Hatarozati javaslat

A Térsulasi Tandcs az elSterjesztés melléklete szerinti tartalommal elfogadja a Téti Kistérség
Sokordaljai Onkorményzatainak Tobbcélt Téarsuldsa Tarsulasi Megallapodasanak

modositasat.

Felel§s: Dr. Kukorelli Laszld, a Tarsulas elnoke
Hatarid4: azonnal

Tét, 2013. janius 12.







Hatasvizsgalat

A jogalkotdsrdl sz6lo 2010. évi CXXX. torvény 17. § 1) bekezdése alapjan elvégzett
hatasvizsgélat eredménye:

Rendelet-tervezet cime:

Tét Véaros Onkormanyzatanak 10/2013. (VI.28.) 6nkorményzati rendelete a kozteriilet-
hasznalat engedélyezésével kapcsolatos eljarasokrol, és a kozteriilet hasznalati dij
mértékének és fizetési modjanak megallapitasarol, és annak szabalyair6l szold 23/2006.
(X1.17.) szdm0 6nkormanyzati rendelet médositasarol

Rendelet-tervezet jelentdsnek itélt hatasa. kiilonosen:

Tarsadalmi-gazdasagi hatas:
A 2013. évre megfogalmazott kdltségvetési koncepciohoz képest tovabbi bevétel ndvekedés

vérhaté.

A rendelet megalkotdsdnak elmaradésa esetén varhat6 kévetkezmények:
Az elOiranyzott bevétel ndvekedés elmarad.

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

Személyi: Nem igényel tovabbi személyi feltételeket.

Szervezeti: Nem igényel szervezeti valtozast.

Targyi: Nem igényel.

Pénziigyi: Nem igényel.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a fent részletezett valtozasokra figyelemmel
jaruljon hozza a rendelet modositasahoz!

Tét, 2013. junius 27.

\’.‘t\&/;‘ ! LA IR
iné Dr. Kovacs Piroska
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Tét Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 10/2013 (V1.28) 6nkormanyzati rendelete
a kozteriilet-hasznalati dij mértékének és fizetési médjinak megallapitasarodl, és annak
szabalyairél sz616 23/2006. (X1.17.) szimi rendelet médositasarol

Tét Varos Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete a mozgoképrdl szold 2004, évi IL. térvény 37. §
(4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairdl sz6l6 2011.
évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kozteriilet-
hasznélati dij mértékének és fizetési modjanak megallapitasardl, és annak szabalyair6l szolo
23/2006. (XI.17.) szamu rendeletét (a tovabbiakban R.) az aldbbiak szerint mddositja:

A R. az aldbbi 12 §-sal egésziil ki:
Filmforgatasu célu koztertilet-hasznalatra vonatkozo szabalyok

(1) A Tét Varos Onkormanyzata (a tovabbiakban: Onkorményzat) tulajdondban 1évé
kozteriileteknek a mozgoképrdl sz616 2004. évi I1. (tovabbiakban Mktv) torvény szerinti filmalkotas
forgatasa céljabdl torténd igénybevételére (a tovabbiakban: filmforgatas) az Mktv-ben foglaltakon
tdl alabbi rendelkezések az irdnyadoak

(2) A hatosagi szerzddést a polgarmester abban az esetben hagyhatja jova, ha a kérelmez6 a
kovetkezo feltételek teljesitését véllalja a hatosagi szerzddésben:

a) az eredeti allapot helyreallitasat,

b) az igénybe vett kozteriilet és a kozteriileten elhelyezett targyak rendben- €s tisztan tartasat,

c) a keletkezett hulladék elszallitdsarol valo gondoskodast,

d) a filmforgatassal érintett lakossag és vallalkozas tajékoztatasat a filmforgatassal kapcsolatos
Iényeges informéciokroél,

e) az esetleges forgalomkorlatozasokrol tajékoztatot megjelentetését a helyi médiaban, tovabba

f) a filmforgatas miatti vagy azzal sszefiiggésbe hozhatd esetleges karok megtéritését, beleértve a
harmadik személy 4ltal az 6nkorményzat felé érvényesitett kart is.

(3) A filmforgatassal érintett kzteriilet jellegétol és elhelyezkedésétdl fliggben az alabbi kezeldi
hozzajarulasok beszerzése irhato el a hatdsagi szerzédéshez a kérelmezdnek:

a) helyi kozat esetén kozitkezel6i hozzajarulas Tét varos polgdrmestere részErdl,

b) allami kozut esetén az allami kozitkezeld vezetdjének hozzéjarulasa,

¢) zoldtertilet esetén kezel6i hozzajarulas a zoldteriilet kezeldje részérdl.

(4) A filmforgatast akadalyozo, de a kérelmezdnek nem felrohatd, valamint a rendkiviili természeti
események esetén az akadaly elharuldsa utan az esetleges karelharitast vagy helyreallitast kovetd 10
munkanapon beliil biztositja djra a kozteriiletet olyan id6étartamban, ameddig a filmforgatés
akadalyozva volt.

(5) A fizetend6 kozteriilet hasznalat dija megegyezik a Mktv 3. mellékletében foglalt legmagasabb
dijtételek mindenkori mértékével.



(6) E rendeletben foglalt dijak aldl a kérelmez6 kizardlag akkor mentesithetd, ha a filmalkotas
kozérdeki célt szolgal. Kozérdekil célnak mindsiil az oktatéasi, tudomanyos, vagy ismeretterjesztési
célok érdekében végzett filmforgatas. A kozérdek(i célt Tét varos polgarmestere igazolja a
koézteriilet-hasznalatra vonatkozo kérelem benyujtasat megel6zden.

2§

Ez a rendelet 2013. julius 1-jén 1ép hatalyba, és hatalybalépését kovetd napon hatalyat veszti.

A 5 D
‘\i\\ e ‘\’\ LA f L4 (= o ‘ #
Dr. Kukorelli Laszl6 Bereczkiné Dr. Kovics Piroska
polgérmester Jegyzd

Zaradék:
E rendelet a képvisel6-testiilet 2013. jinius 27-¢én fogadta el.

Kihirdetve:
2013. junius 28.

Tét, 2013. junius 28.
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~ Gy6r-Moson-Sopron Megyei Igazgatiosag
Iktatész4m: 08-TNY-1173-2/2013-370884

Téargy: Torzskonyvi nyilvantartasi
eljards felfliggesztése hivatalbdl

Ugyintézés helye: 9022 Gy6r, Czuczor G. utca 26
Ugyintézé: Vargéné Bejczi Ménika
Telefonszam: 96/314-521/4906

TETI KGZGS ONKORMANYZA’T! HIVATAL
TET

TET VAROS ONKORMANYZATA vezetéje részére

‘Szam:

rkezett: (9 (Iﬂ% 9/ 92)0/6

Tét .
F§ utca 88 o Lot - O e Cmsm” .......
eligklet: a .
9100 | Me (@ w K
LAud .

VEGZES

A(z) TET VAROS ONKORMANYZATA (9100 Tét, F6 utca 88) 4ltal benyujtott, 2013. Jumus 18.
napjan a 08-TNY-1173-1/2013-370884 iktatdészamon érkeztetett, KISFALUDY KAROLY

ALTALANOS MUVELODESI KOZPONT (térzskdnyvi azonosito: 370884) megnevezesu
torzskonyvi szervre vonatkozd, "Viltozasbejelentés - Onkorméanyzati koltsegvetesx szerv" targyu
kérelem alapjan indult k6zigazgatési eljarast a felﬁlggesztes okénak megsziinéséig

felvfiigg.esztem.

A kincstér déntése ellen fellebbezesnek nincs helye Az allamh4ztartasrdl sz616 2011. évi CXCV.
térvény (tovdbbiakban: Aht.) 104. § (3) bekezdése alapjan az alapité szerv a dontés kozlésétdl
szdmitott 15 napon beliil az 6n4ll6 fellebbezéssel megtamadhat6 végzes feliilvizsgalatat kérheti az

alapit szerv székhelye szermt illetékes torvényszéktol.

Az eljéras sordn az iigyfelet terhel illeték, dij és egyéb kﬁlts,ég nem meriilt fel.
INDOKOLAS

A(z) TET VAROS ONKORMANYZATA (9100 Tet F6 utca 88) a(z) KISFALUDY KAROLY
ALTALANOS MUVELODESI KOZPONT megnevezésii torzskonyvi szervre vonatkozd,
"Valtozésbejelentés - Onkorményzati koltségvetési szerv" targyt kérelmet nytjtott be a Magyar

Allanﬂqncstar Gy6r-Moson-Sopron Megye1 Igazgatosaghoz

A(z) KISFALUDY KAROLY ALTALANOS MUVELODESI KOZPONT megnevezésti torzskonyvi
szervre vonatkoz torzskonyvi eljarast - Ket. 32. § (1) bekezdése alapjan — felfliggesztem. '
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A koznevelési feladatot ellaté egyes onkorményzati fenntartdsii intézmények allami fenntartasba
vételérdl sz016 2012, évi CLXXXVIIL. térvény ( a tovébbiakban: Tv.) 2. §-a értelmében az
onkorményzati fenntarté 2013. janudr 1-jei hatallyal mddositja az é4ltala fenntartott telepiilési
Onkormanyzati €s 2013. januar 1-jét6l allami feladatta valo koznevelési alapfeladatot egyardnt elldto
tébbcéld intézmény alapitd okiratdt akként, hogy az intézmény 2013. januar 1-jétél kizardlag
O6nkorményzati feladatot lasson el.

A fenti rendelkezés értelmében sziveskedjenek a sziikséges intézkedéseket megtenni, a médositassal
kapcsolatos iratokat Igazgatdsagunknak megkiildeni, melyek a kévetkez6k:

- B202 Valtozasbejelentési kérelem,

- az egységes szerkezetli és modosito alapité okirat, valamint az ezeket elfogadé nyolc
onkormanyzat képviseld-testiileti hatdrozata, '

- mddositott tarsuldsi megéllapodas (iskola nélkiil),

- - az atad6 és dtvevd kozotti megéllapodas, tovébba az 4taddsra-atvételre vonatkozd képviseld-

testiileti hatarozatok kivonata.
- _intézményvezet6 megbizasarsl sz616 dokumentum (Tv. 2.§ (5) bekezdése szerint)

Ezen modositas térzskonyvi nyilvantartdson torténd atvezetését kovetben 4ll médunkban a 2013, jhlius
1-jei modositast bejegyzni.

-Ha a kozfeladat ellatdsdnak kotelezettsége a koltségvetési szerv megsziintetése nélkiil keriil mas
allamhdztartdson beliili vagy kiviili szervezethez a mddosité okiratnak tartalmaznia kell az
-allamhadztartdsrdl sz616 torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Avr) 14. § (4) bekezdésében foglaltakat, vagyis a kozfeladat atadassal kapcsolatos
rendelkezések; tagintézményenként, telephelyenként leirni, hogy az(ok) mely szerv részére keriil(nek)
atadasra, milyen munkajogi és palyazatos kérdéseket érintd vonatkozasai vannak az dtadésnak.

Jelen esetben javasoljuk, hogy a mddosité okiratban torténjen utalds arra, hogy:

-a modositasra a Tv. rendelkezéseinek végrehajtisa miatt €s annak szabélyai szerint kertilt sor,

-a Tv. eloirdsainak megfelel6en az dtadod onkormanyzatx fenntart6 €és a KLIK kozott megallapodéssal
torténik az atadés-atvétel.

Legyen nevesitve, hogy mely intézményegység(ek) keriilnek 4taddsra a KLIK részére (név, cim).
Sziikséges megjeldlni azt is, hogy mely kozfeladat(ok), alaptevékenységi feladat(ok) keriilnek 4t a
KLIK-be. Tovabba, meg kell jelslni azt az id6pontot, ameddig az intézmény az atadésra keriil6
intézmény egység tekintetében kotelezettséget vallalhat.

A MagyarAllamkincstér honlapjdn — varhatéan 2013, év masodik felétél — elérhetoek lesznek a
torzskonyvi jogi személyek alapit6 okiratai is.

Az egységes arculat megteremtése érdekében kérem, hogy az Alapité Okiratot, valamint a Mdédosito
Okiratot Igazgatosagunk altal GY0/12026-92/2012. iktatészdmmal, 2012. december 11-én az e-
Adatra feltett, a Magyar Allamkincstar Térzskonyvi Nyilvéantartdsi Osztélya 4ltal, az okiratok
készitéséhez kiadott segédletek alapjén (a tovabbiakban mar csak az okirat mmta(k)nak megfeleld
oklratokat all médunkban elfogadni) sziveskedjék elkésziteni.

Az eljaras felﬁiggesztééérevhiVatalbél kertilt sor.

A kozigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgaltatds 4ltaldnos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. torvény
(tovabbiakban: Ket.) 32. § (8) bekezdése értelmében az eljaras felfiiggesztésével minden hatéridd
megszakad, és az eljaras felfiiggesztésének megsziintetésekor az tigyintézési hataridé kivételével Gjra
kezdodik. A felfiiggesztés id6tartama alatt megtett valamennyi eljarasi cselekmény hatélytalan, kivéve
azokat, amelyek a felfiiggesztési ok megsziintetésére irdnyulnak. A Ket. 33. § (3) bekezdés e) pontja
alapjan az ligyintézési hatdridobe nem szamit bele az eljaras felfiiggesztésének id6tartama. -
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Vegzesemet a Ket. 33. § (3) és (8) bekezdései, a 71-73. §., valamint az Aht. 104. § (2) bekezdés
eldirasai alapjan hoztam meg, a jogorvoslatra vonatkozé rendelkezés Aht. 104. § (3) bekezdésén

alapul

A Magyar Allamkincstar Gy6r-Moson-Sopron Megyei Igazgatésag térzskdnyvi nyilvantartasi
e}jérésra vonatkozd hatdskorét és illetékességét az Aht. 104. § (1) bekezdése, valamint a Magyar
Allamkincstérrdl szol6 311/2006. (X11.23.) Korm. rendelet 6/A. §-a hatarozzék meg.

Gy6r, 2013. jtinius 18.

Horvéth Endre a Magyar Allamkincstar Gyor-Moson—Sopron Megyel Igazgatdsig igazgat6ja nevében
és megbizasabol.

Anduskané Cseh Aniko
allamhdztartasi irodavezeto

Kapjak: , , .
1. TET VAROS ONKORMANYZATA (9100 Tet F6 utca 88)
2. Magyar Allamkincstir Gyér-Moson-Sopron Megyei Igazgatésag (9022 Gyér, Czuczor G. utca 26)
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